miejscowd data

POWIATOWY URAD PRACY
W KOZIENKCH

WNIOSEK
o0 przyznanie pracodawcy refundacji kosztow wypges& lub doposania stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego

(imi¢ i nazwisko osoby uprawnionej do podpisania umatoktadny adres, stanowisko, )

Stan zatrudnienia na daisporadzenia wniosku ( w przeliczeniu na petny etat) ................
Liczba os6b zwolniona w okresie ostatnich 6 gi@sipoprzedzaicych ztazenie wniosku wraz z
podaniem przyczyn zwolnienia oraz podaniem artylkddeksu Pracy, na podstawie ktérego doszto

do rozwizania stosunku pracy:

1

W okresie 6 miegty bezpérednio poprzedzagych dzié ztozenia wniosku nie mogto nagi¢ zmniejszenie wymiaru czasu pracy
pracownika oraz rozwranie stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypdaénia dokonanego przeze pracodglclz na mocy
porozumienia stron z przyczyn niedotycych pracownikéw.



b)

liczba zwolnionych oséb| Przyczyna zwolnienia ylkut Kodeksu Pracy

Na podstawie

1. art. 46 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promaejirudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z4p6 zm.),

2. rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dr2d lipca 2011r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztowosgenia lub doposania stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznan@errobotnemurodkéw na podjcie
dziatalngci gospodarczej (Dz. U. z 2011r Nr 155, poz. 922),

3. rozporadzenia Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudB@06r. w sprawie stosowania
art. 87 i 88 Traktatu WE do pomocy de minimis (Dzz. UE L 379 z 28 .12.2006, str. 5),

4. rozporadzenia Komisji (WE) nr 875/2007 z dnia 24 lipca 20Qv sprawie stosowania art. 87
i 88 Traktatu WE do pomocy w ramach zasady de nifidia sektora rybotéwstwa i
zmieniapcego rozporzdzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193 z 252007, str. 6),

5. rozporadzenia Komisji (WE) nr 1535/2007 z dnia 20 grud2@®7r. w sprawie zastosowania
art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocynai@imis w sektorze produkcji rolnej
(Dz. Urz. UE L 337 2 21.12.2007, str. 35).

whnioskuje o:

Przyznanie refundacji kosztow wypagsaia | doposzenia stanowiska pracy dla
skierowanego/ych bezrobotnego/ych, w wysgko  .................... stownie....................
...................... zlotych

Z przeznaczeniem na Wypaeaie i dOPOSEENIE ........cevveevieiies cevrerie e eeaenenanas n/w stanowisk

liczba stanowjslacy dla skierowanych bezrobotnych

rodzaj pracy jaka dulzie wykonywana przez skierowanych bezrobotnychaz owymagane
kwalifikacje i inne wymagania nieztine do pracy jakie powinni spetdiakierowani bezrobotni



2. Kwota kosztow wyposeenia i doposzenia stanowisk pracy wyniesie... :
3. Ponizej przedstawiam kalkulagjwydatkéw dla poszczegdélnych stan0W|sk pracy dmzﬂa |ch

finansowania:
. Wyszczegdlnienie : . Innezrodia i ich

Lp. Stanowisko , L Srodki wiasne .

zakupow, wydatkow itp pochodzenie
1 T T I

RAZEM:

2.
RAZEM:

OGOLEM:




4. Szczegodtowa specyfikacja i harmonogram zakup§moseenia i doposzenia stanowiska pracy w
szczegolnéci na zakupsrodkéw trwalych, urgdzenr, maszyn w tymsrodkéw niezlgdnych do
zapewnienia zgodsoi stanowiska pracy z przepisami bezpiést@a i higieny pracy oraz
wymaganiami ergonomii), ktére zostaobjete refundagcj:

Wysokasé . o
. Termin realizacji
Lp. Nazwa przedmiotu zakupu planowanych
. zakupu
wydatkow

RAZEM :

5.Czy lzde/ nie kpde* korzystat z prawa:

a) do obnienia kwoty podatku nateego o kwat podatku naliczonego zawartego w towarach i
ustugach zakupionych w ramach przyznanej pomocy

b) do zwrotu podatku naliczonego

6.Ponze] przedstawiam informagjo obecnej i przewidywanej sytuacji finansowej aakt pracy,
stanowica uzasadnienie celowo wyposaenia i doposzenia stanowisk pracy:



8.0swiadczamze na nowoutworzonym /nych/ .......... stanowiskin/gcacy zobowgzuje Sie
zatrudné ........... bezrobotnych za ggednictwem Powiatowego Ugdu Pracy w Kozienicach

POCAWSZY Od ANIA ...evvvveeeiiiiiiiiieieeee e przez okres 24 miesy

9.Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu refyndac

10.Gswiadczamze posiadam / nie posiadam:

a) zadhzenia W BankKuU...........oooo e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaaas
W WY SOKEECH ..ttt sttt e s ss s mm e e e e e e e e aeaaeaaaeeaaaeeaaaaaaaaaaaaaaees
b) zobowizania finansowe wobec SkarbuiBBvVa ...,
W WY SOKEECH. ..ttt sttt s s sss e s s st s s m e e e e e e e e e e e e e e e eaeeaaaeaaaaeaaaaaaaaaaaaes
¢) inne zobowjzania wobec 0s6b prawnych i fizyCznych. ....ccccceeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiie e

W WY SOKEECH ..ttt sttt ss et se s e e e e e e e e e e aeaaeeeaeaaaaeaaaaaaeaaaaaaaaees



d)nieuregulowane w terminie zobaygania cywilnoprawne WobecC .............cooi e
W WYSOKEEC. ¢ttt ettt ettt e e ettt e e 4444 ea sttt e et e e e s e e e e e e e e e e et e e e e e nnnr s

11.Gswiadczam,ze spetniam/ nie spetnianwarunki okrélone w rozporzdzeniu Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 25 lipca 2011r. w spravdokonywania z Funduszu Pracy refundaciji
kosztow wyposzenia lub doposeenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnega
przyznawania bezrobotnemrodkéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej (Dz. U. z 2011r. Nr 155,
poz. 922).

12. Zobowijzuje sie do ztazenia w dniu podpisania umowy dodatkowedgwiadczenia o uzyskanej
pomocy publicznej, jeeli w okresie od dnia zienia wniosku do dnia podpisania umowy z
Powiatowym Urzdem Pracy, otrzymam pomoc publigzn

13. Giwiadczamze w stosunku do firmy toczy/nie toczsie postpowanie upadixiowe i zostal/ nie
zostal zgloszony wniosek o jej likwidag;

14. QGiwiadczam,ze zalegam/nie zalegam dniu ztazenia wniosku z wyptacaniem wynagrodze
pracownikom oraz z optacaniem nalgch skladek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpiecze
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz GwarantowaSyéadczér Pracowniczych, Fundusz Emerytur
Pomostowych oraz innych danin publicznych.

15 Gswiadczamze posiadam/nie posiadam zalégio w Urzedzie Skarbowynz tytutu zobowizan
podatkowych.

16. Giwiadczam,ze prowadz / nie prowadz * jako podmiot dziatalng gospodarcz w rozumieniu
przepisbw o swobodzie dziatakwd gospodarczej, przez okres 6 miegi bezpérednio
poprzedzajcych dzié zlozenia wniosku, z tynte do wskazanego okresu prowadzenia dziatalno
gospodarczej nie wliczagsokresu zawieszenia dziatakoo gospodarczej, a w przypadku przedszkola
i szkoty — prowadzeniu dziataldéa na podstawie ustawy z dnia 7 wézm 1991r. o systemiewiaty
przez okres 6 miesty bezpdrednio poprzedzagych dzié ztozenia wniosku.

17. Giwiadczam,ze spetniam/nie spetniamwarunki o ktérych mowa w rozpamzeniu Komisji
(WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w speastosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006, str, &lbo pomoc de minimis w rybotéwstwie, w
rozumieniu przepiséw rozpagdzenia Komisji (WE) nr 875/2007 z dnia 24 lipca 200 w sprawie
stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesiemuptdmocy w ramach zasady de minimis dla
sektora rybotdwstwa i zmieniglego rozporgdzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193 z
25.07.2007, str. 6), w zakresie przetworstwa lulbow@adzania do obrotu produktéw rybotéwstwa, i
Sa udzielane zgodnie z przepisami tych rozpdem, z wykczeniemsrodkow przyznawanych w
zakresie krajowego transportu oséb taksowkami,pazypadku przedszkola lub szkoty w rozumieniu
rozporadzenia Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudd@6r. w sprawie stosowania art. 87 i
88 Traktatu do pomocy de minimis, i jest udzielagadnie z przepisami tego rozpguzenia; w
przypadku gdy refundacja jest przyznawana jako vespafiinansowe z Funduszu Pracy w celu
realizacji zada okreslonych w ustawie z dnia 7 wrggia 1991r. o systemieswiaty — nie stanowi
pomocyde minimis.

18. Gswiadczam,ze znajdug sie/nie znajdu sie¢ w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu
komunikatu Komisji - Wytyczne wspoélnotowe dotyce pomocy péstwa w celu ratowania i
restrukturyzacji zagrmnych przedsbiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 01.10.206tr. 2) w
zwigzku z komunikatem Komisji dotygegym przedtdenia okresu wanosci Wytycznych
wspolnotowych dotyeych pomocy pastwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagmoych
przedsgbiorstw (Dz. Urz. UE C 156 z 09.07.2009, str. 3).

19. Giwiadczam, ze w okresie 2 lat przed dniemzetva wniosku bytem/nie bytermkarany za
przestpstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozunuiemstawy z dnia 6 czerwca 1997r. —
Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, zzp6 zm.) lub ustawy z dnia 28 fmziernika 2002r. o
odpowiedzialnéci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione podzbggdkary (Dz. U. Nr 197, poz
1661, z pan. zm.).

20. Gwiadczam,ze w okresie 6 miesty bezpdérednio poprzedzagych dzié ztozenia wniosku
zmniejszytem/ nie zmniejszylemvymiaru czasu pracy pracownika i roasétem/ nie rozwizatem
stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzahbkonanego przeze mnigdb na mocy
porozumienia stron z przyczyn niedotycych pracownikow.

21. Informug, ze planowane do wypogenia lub doposaenia stanowiska pracyetly/ nie keda*



utworzone w zwizku z realizagy nowej inwestycji lub diego projektu inwestycyjnego, w
rozumieniu przepisbw wydanych na podstawie art. usdfawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o
postpowaniu w sprawach dotygzych pomocy publicznej ( Dz. U. Nr 123, poz.1291)

22. W razie pozytywnego rozpatrzenia wniosku i zaweastosownej umowy, zoboyauje sic do
zatrudnienia skierowanych bezrobotnych na utworgbnstanowiskach pracy w peinym wymiarze
czasu pracy przez okres 24 miegi oraz do utrzymania przez okres 24 mgegistanowisk pracy
utworzonych w zwjzku z przyznagrefundacy.

Swiadomy odpowiedzialno $ci karnej za sktadanie nieprawdziwych danych art.23 3 k.k.

,Kto sktadajgc zeznanie mace stgyé za dowdd w pogpowaniu gdowym lub innym pogpowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje niepeavigb zataja prawd, podlega karze
pozbawienia wolnéci do lat 3 (...)™ o$wiadczam Zze dane zawarte we wniosku s g zgodne z
prawd g i potwierdzam witasnor ecznym podpisem

(miejscowéé¢, dnia) (podpisioskodawcy)
"niepotrzebne skgk¢

Zafgczniki:

Uwierzytelniona kserokopia dokumentu potwierdzapo forng organizacyja Wnioskodawcy;
Uwierzytelniona kserokopia REGON-u;

Uwierzytelniona kserokopia NIP-u;

Zalycznik Nr 1. Gwiadczenia Wnioskodawcy;

Udokumentowane prawo do lokalu

o o M w N

Dokumenty potwierdzage zabezpieczenie zwrotu refundacji w razie niazgatania
warunkéw umowy ( w przypadku pmzenia zwrotu refundacji przez osobzyczm:
oswiadczenie pagczyciela o uzyskiwanych dochodach z 3 ostatnichsigug- kwota
brutto i netto )

7. Inne, zgtoszone w drodze negocjaciji



DECYZJA DYREKTORA POWIATOWEGO UREDU PRACY
Przyzna¢ refundac na wyposzenie i doposaenie stanowisk pracy dla:



