miejscowos¢, data

POWIATOWY URZAD PRACY
W KOZIENICACH

WNIOSEK
0 przyznanie pracodawcy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego

(sposéb prowadzenia sprawozdawczosci finansowej-forma opodatkowania: podatek od oséb prawnych, podatek od oséb fizycznych; petna ksiggowosé,
ksigga przychodéw i rozchodéw, ryczalt, karta podatkowa )

Stan zatrudnienia na dzien sporzadzenia wniosku ( w przeliczeniu na petny etat) .....................
Liczba osob zwolniona w okresie ostatnich 6 miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku wraz z
podaniem przyczyn zwolnienia oraz podaniem artykutu Kodeksu Pracy, na podstawie ktorego doszto

do rozwiazania stosunku pracy:*

W okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku nie mogto nastapi¢ zmniejszenie wymiaru czasu pracy
pracownika oraz rozwiazanie stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przeze pracodawce badz na mocy
porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikow.



b)

liczba zwolnionych os6b | Przyczyna zwolnienia - artykut Kodeksu Pracy

Na podstawie

1. art. 46 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2013r. poz. 674 z pdzn. zm.),

2. rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu srodkéw na podjgcie
dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2012r Nr 80, poz. 457 z p6zn. zm.),

3. rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352 z 24.12.2013, str. 1),

4. rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w
sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9),

whnioskuje o:

Przyznanie refundacji kosztébw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego/ych bezrobotnego/ych, w wysokosci: ... stownie..........c.oeene
...................... ztotych

Z przeznaczeniem na Wyposazenie i dopOSAZENIE .......ccceveveres wennenennenennaennn.....NIW StANOWISK

liczba stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych

rodzaj pracy jaka bedzie wykonywana przez skierowanych bezrobotnych oraz wymagane
kwalifikacje i inne wymagania niezbgdne do pracy jakie powinni spetnia¢ skierowani bezrobotni



3. Ponizej przedstawiam kalkulacj¢ wydatkow dla poszczegdlnych stanowisk pracy oraz zrodia ich
finansowania:

. Wyszczegdlnienie . . Inne zrodta i ich

Lp. Stanowisko y d o Srodki wiasne z .

zakupow, wydatkow itp. pochodzenie

1.

RAZEM:
2.

RAZEM:

OGOLEM:




4. Szczegbtowa specyfikacja i harmonogram zakupow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy w
szczegllnosci na zakup srodkOw trwatych, urzadzen, maszyn w tym srodkéw niezbednych do
zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
wymaganiami ergonomii), ktore zostana objete refundacija:

Wysokos¢ . L
. Termin realizacji
Lp. Nazwa przedmiotu zakupu planowanych Sakupu
wydatkow P

RAZEM:

5.Czy bedg/ nie bede* korzystat z prawa:

a) do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwotg podatku naliczonego zawartego w towarach i
ustugach zakupionych w ramach przyznanej pomocy

b) do zwrotu podatku naliczonego

6.Ponizej przedstawiam informacj¢ 0 obecnej i przewidywanej sytuacji finansowej zaktadu pracy:
posiadany przez Whnioskodawce catkowity majatek trwaty (ruchomosci i nieruchomosci, majgtek
finansowy zwigzany z dziaZalnoscig) — rodzaj, biezaca wartos¢ rynkowa, adres:




PTACY. o.vevvetetesesesee ettt e st e s e e ettt et et s s e s s 4 b st s R b s bbb AR ettt b st b bttt s e sttt nens

8.0swiadczam, ze na nowoutworzonym /nych/ .......... stanowisku/ach/ pracy zobowiazuje si¢
zatrudnic ........... bezrobotnych za posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy w Kozienicach

Poczawszy 0d dNia ......c.oecevvveeieririiee e, przez okres 24 miesiccy

9.Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu refundacji

10.0$8wiadczam, ze posiadam / nie posiadam: *

a) nieuregulowane w terminie zadtuzenia W Banku ............cocoooeieiiiiiiiiini e
W WY SOKOSCH. ..ttt et h Rt h bt h e e b e e n e
b) nieuregulowane w terminie zobowigzania finansowe wobec Skarbu Panstwa ............c.ccccceveevvrennne.
W WY SOKOSCH. etttk etk bR et h e e b er e e en e
c) inne nieuregulowane w terminie zobowigzania wobec 0s6b prawnych i fizycznych. ...........ccccceee.ee.
W WYSOKOSCH. .ttt h st h et R e et e b e n e e r e
d)nieuregulowane w terminie zobowigzania cywilnoprawne WOobeC ..o

W WYSOKOSCH. ettt et et b e e h e Rt ee et eh e nr e s en e



11.0swiadczam, ze spetniam/ nie spetniam” warunki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz
przyznawania bezrobotnemu srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2012r. Nr 80,
poz. 457 z pdzn. zm.).

12. Zobowiazuj¢ si¢ do ztozenia w dniu podpisania umowy dodatkowego oswiadczenia o uzyskanej
pomocy publicznej, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy z
Powiatowym Urzedem Pracy, otrzymam pomoc publiczna.

13. Oswiadczam, ze w stosunku do firmy toczy/nie toczy” sie postepowanie upadtosciowe i zostal/ nie
zostal” zgtoszony wniosek o jej likwidacje.

14. Oswiadczam, ze zalegam/nie zalegam w dniu ztozenia wniosku z wyplacaniem wynagrodzen
pracownikom oraz z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Emerytur
Pomostowych oraz innych danin publicznych.

15 Oswiadczam, ze posiadam/nie posiadam zalegtosci = w Urzedzie Skarbowym z tytutu zobowigzan
podatkowych.

16. Oswiadczam, ze prowadze / nie prowadze ~ jako podmiot dziatalnosé gospodarcza w rozumieniu
przepisbw o0 swobodzie dziatalnosci gospodarczej, przez okres 6 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku, z tym ze do wskazanego okresu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej nie wlicza si¢ okresu zawieszenia dziatalnosci gospodarczej, a w przypadku przedszkola
I szkoty — prowadzeniu dziatalnosci na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty
przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku.

17. Oswiadczam, ze spetniam/nie spetniam ~ warunki o ktérych mowa w rozporzadzeniu Komisji
(UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013,
str. 1) i jest udzielane zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia, z wytgczeniem §$rodkéw
przyznawanych w zakresie krajowego transportu oséb takséwkami albo rozporzadzeniu Komisji
(UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE
L 352 z 24.12.2013, str. 9), aw przypadku przedszkola lub szkoly w rozumieniu rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z
24.12.2013, str. 1) i jest udzielana zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia; w przypadku gdy
refundacja jest przyznawana jako wsparcie finansowe z Funduszu Pracy w celu realizacji zadan
okreslonych w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$§wiaty — nie stanowi pomocy de minimis.
18. Oswiadczam, ze w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku bylem/nie bytem™ karany za
przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. —
Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o
odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U. Nr 197, poz
1661, z p6zn. zm.).

19. Oswiadczam, ze w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku
zmniejszytem/ nie zmniejszytem” wymiaru czasu pracy pracownika i rozwigzalem/ nie rozwiazatem”
stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przeze mnie badz na mocy
porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikow.

20. Informuje, ze planowane do wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy beda/ nie beda*
utworzone w zwiagzku z realizacja nowej inwestycji lub duzego projektu inwestycyjnego, w
rozumieniu przepisow wydanych na podstawie art. 10 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o
postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej ( Dz. U. Nr 123, poz.1291)

21. W razie pozytywnego rozpatrzenia wniosku i zawarcia stosownej umowy, zobowigzuje¢ si¢ do
zatrudnienia skierowanych bezrobotnych na utworzonych stanowiskach pracy w petnym wymiarze
czasu pracy przez okres 24 miesiecy oraz do utrzymania przez okres 24 miesigcy stanowisk pracy
utworzonych w zwigzku z przyznang refundacja.



- Urzad nie dokona refundacji, w przypadku gdy podmiot, szkota niepubliczna, przedszkole
niepubliczne, producent rolny zmniejszy wymiar czasu pracy pracownika lub rozwigze stosunek pracy
z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez podmiot, badz na mocy porozumienia
stron z przyczyn niedotyczacych pracownikow, w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia
otrzymania refundacji.

Wyrazam/-y zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych osobowych
dotyczacych mojej osoby/podmiotu przez Powiatowy Urzad Pracy w Kozienicach, dla celéw
zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacja umowy, o ktérych mowa w rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012 r. w sprawie dokonywania z Funduszu
Pracy refundacji kosztdbw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2012 r. poz.
457), zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133, poz.
883 z pbzn. zm.).

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za skfadanie nieprawdziwych danych art.233 k.k.

,,Kto skfadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowod w postgpowaniu sgdowym lub innym postgpowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze
pozbawienia wolnosci do lat 3 (...)”"" oswiadczam Ze dane zawarte we wniosku sg zgodne z
prawdag i potwierdzam wfasnorecznym podpisem

(miejscowosé, dnia) (podpis wnioskodawcy)

" niepotrzebne skresli¢



Zataczniki:

1.

N o g B~ oow

10.

11.

12.

13.
14.

Kserokopia aktualnego zaswiadczenia o0 wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej (w
przypadku osob fizycznych i wspolnikéw spétki cywilnej) lub kserokopia aktualnego odpisu z
Krajowego Rejestru Sadowego — w przypadku pozostatych podmiotéw gospodarczych;
Kserokopia umowy sp6tki w przypadku spotek prawa cywilnego oraz koncesja lub pozwolenie na
prowadzenie dziatalnosci — w przypadku, gdy wymaga tego przepis prawa.

W przypadku szko?y niepublicznej / przedszkola niepublicznego zaswiadczenie o wpisie do
ewidencji szko? i placowek niepublicznych.

Uwierzytelniona kserokopia REGON-u;

Uwierzytelniona kserokopia NIP-u;

Oswiadczenie Wnioskodawcy — zatacznik nr 1;

Udokumentowane prawo do lokalu;

Dokumenty potwierdzajace zabezpieczenie zwrotu refundacji w razie nie dotrzymania
warunkow umowy ( w przypadku poregczenia przez osobe fizyczna: oswiadczenie
poreczyciela o uzyskiwanych dochodach z 3 ostatnich miesigcy- kwota brutto i netto
zatacznik nr 2)

Oswiadczenie poreczyciela — zatacznik nr 3;

Oswiadczenie (zgoda) wspOtmatzonka porgczyciela na poreczenie w razie nie
dotrzymania warunkow umowy;

Oswiadczenie (zgoda) wspotmatzonka Whnioskodawcy na otrzymanie refundacji kosztéw
wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego;
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis - zatacznik
nr4;

Podmiot, przedszkole, szkota, producent rolny ubiegajacy si¢ 0 pomoc de minimis jest
zobowiazany do przedstawienia podmiotowi udzielajgcemu pomocy, wraz z wnioskiem
(kopie potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem):

- wszystkich zaswiadczen lub oswiadczenia o pomocy de minimis, jakie otrzymat w roku,
w ktdrym ubiega sie 0 pomoc, oraz w ciagu 2 poprzedzajacych go lat,

- oswiadczenia o wielkosci i przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu
do tych samych kosztow kwalifikujacych sie do objecia pomoca, na pokrycie, ktorych ma
by¢ przeznaczona pomoc de minimis.

Oswiadczenie — zatacznik nr 5.

Oswiadczenie — zatacznik nr 6.



DECYZJA DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY
Przyznaje refundacje na wyposazenie i doposazenie stanowisk pracy dla:



