Regulamin
dofinansowania kosztow studiow podyplomowych przez Powiatowy
Urzad Pracy w Kozienicach z Funduszu Pracy
dla osob bezrobotnych

§1

Niniejszy regulamin okres$la zasady dofinansowania kosztow studidow podyplomowych dla osob
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Kozienicach .

§2

Dofinansowania kosztow studiow podyplomowych udziela si¢ na podstawie:
1. art. 42a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2015 p0z.149 z p6zn. zm.),

2. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie
szczegdtowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia ustug rynku pracy.
(Dz. U. z 2014r, poz. 667),

Kodeksu Cywilnego,
4. niniejszego regulaminu.

w

§3
1. Dofinansowanie kosztow studiow podyplomowych moze otrzyma¢ osoba bezrobotna
zarejestrowana w urzedzie, ktéra podejmuje studia podyplomowe na terenie kraju w formie

studiow niestacjonarnych.

2. Warunkami sfinansowania kosztow studiow podyplomowych jest:
Pozostawanie w rejestrze 0sob bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy w Kozienicach oraz
uzasadnienie celowosci sfinansowania kosztéw studiow podyplomowych.
Osoba bezrobotna moze stara¢ si¢ o sfinansowanie studiow podyplomowych dopiero po odbyciu
pierwszej wizyty u doradcy klienta pod warunkiem ustaleniu dla niej 1l profilu pomocy.

3. Dofinansowanie studiéw podyplomowych nastepuje w drodze umowy cywilnoprawnej zawartej
pomiedzy bezrobotnym, a Starosta.

4. Umowa o dofinansowanie studidéw podyplomowych musi by¢ zawarta w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

5. Starosta, na wniosek bezrobotnego moze sfinansowa¢ z Funduszu Pracy do wysokosci 100%
udokumentowanych kosztéw studidow podyplomowych, naleznych organizatorowi studiow
jednak nie wigcej niz 300% przecigtnego wynagrodzenia. Wzor wniosku bezrobotnego stanowi
zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

6. W imieniu Starosty dofinansowanie studiow podyplomowych przyznaje Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy.

7. W przypadku przerwania studiow podyplomowych z winy uczestnika, kwota wydatkowana na ich
finansowanie z Funduszu Pracy podlega zwrotowi.



8.

10.

11.

12.

W przypadku podjecia przez uczestnika studiow podyplomowych zatrudnienia , innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej w trakcie ich odbywania, nie zawiesza si¢
dofinansowania kosztéw tych studiow do planowanego terminu ich ukonczenia.

Dofinansowanie kosztow studidow podyplomowych nastepuje w formie bezposrednich wptat na
konto organizatora studiow podyplomowych jednorazowo lub w ratach ptatnych za kolejne
semestry studiow, w ustalonych terminach na podstawie umowy zawartej pomigdzy osoba
bezrobotna, a Starosta Powiatu Kozienickiego dziatajacego poprzez Powiatowy Urzad Pracy w
Kozienicach, reprezentowanego przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kozienicach.

ZYozenie wniosku nie jest jednoznaczne z otrzymaniem dofinansowania.

Bezrobotnemu, ktoremu starosta przyznat dofinansowanie kosztow studiow podyplomowych, za
okres uczestnictwa w tych studiach zgodnie z ich programem przystuguje stypendium w
wysokosci 20% zasitku dla bezrobotnych, o ktérym mowa w art. 72 ust.1 pkt 1.

Uczestnikowi studiow podyplomowych, ktory w trakcie ich odbywania podjat zatrudnienie, inng
prace zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza, nie zawiesza si¢ wyptaty stypendium, do
planowanego terminu ukonczenia tych studiow. Jednocze$nie przystuguje mu odszkodowanie z
tytulu ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow powstatych w zwiazku ze studiami
podyplomowymi oraz w drodze do miejsca studiéw i z powrotem, wyptacane przez instytucje
ubezpieczeniowa, w ktorej uczestnik ten zostal ubezpieczony. Starosta ze $rodkéow Funduszu
Pracy ubezpiecza uczestnika studiow podyplomowych od nastepstw nieszczesliwych wypadkow, z
wylaczeniem przypadku, gdy uczestnik ten posiada juz takie ubezpieczenie.

§ 4

1. Wniosek o dofinansowanie kosztow studiow podyplomowych jest rozpatrywany pod warunkiem

dotaczenia do wniosku nastepujacych dokumentow:

a) dokumentu, zaswiadczenia z uczelni potwierdzajagcego kierunek wybranych studiow
podyplomowych, z wyraznie okreslong data rozpoczgcia i zakonczenia nauki (dzien, miesiac,
rok), wysoko$¢ optat oraz system platnosci (jednorazowo, ratalnie),

b) o$wiadczenia osoby bezrobotnej o ukonczeniu studiow w wymaganym terminie (zgodnie z
zaswiadczeniem, o ktorym mowa powyzej) oraz zobowigzanie do przedstawienia w
Powiatowym Urzgdzie Pracy zaswiadczenia, dyplomu lub innego dokumentu
potwierdzajacego ukonczenie studiow podyplomowych po zakonczeniu nauki.

C) potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii dyplomu ukonczenia studidow wyzszych.



Wzér oswiadczenia osoby bezrobotnej stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

2.

3.

Dofinansowanie, o ktérym mowa w § 3 pkt 5 moze otrzymac osoba bezrobotna, ktora:
a) posiada wyksztatcenie wyzsze,
b) uzasadnita celowos$¢ sfinansowania kosztow studiow podyplomowych,
c) ztozyta przed dniem podjecia studidow podyplomowych wniosek o dofinansowanie
studiow podyplomowych.
d) podjeta studia podyplomowe i jest w trakcie ich kontynuacji na okres od ztozenia wniosku
do ukonczenia studiow

Whioski kandydatow o dofinansowanie kosztow studiow podyplomowych rozpatrywane sa wg
kolejnosci zgloszen.

O przyznaniu lub odmowie udzielenia dofinansowania kosztéw studiow podyplomowych urzad
powiadamia wnioskodawceg w formie pisemnej w ciggu 30 dni od dnia ztozenia wniosku i innych
niezbednych do jego rozpatrywania dokumentow.

W wypadku przyznania sfinansowania studiow podyplomowych bezrobotny zobowigzany jest do
dostarczenia aktu notarialnego w terminie do 7 dni od dnia podpisania umowy, w ktéorym
wnioskodawca wraz ze wspotmatzonkiem poddat si¢ egzekucji w trybie art.777 § 1 pkt. 5 k.p.c.,
podpisanego przez Wnioskodawce i wspodtmalzonka obejmujacego okres od dnia podpisania
umowy do dnia koncowego rozliczenia si¢ z Urzedem, ktdre nastapi nie pozniej niz w ciagu
jednego roku od zakonczenia nauki.

§5

1. Bezrobotny korzystajacy z dofinansowania kosztéw studiow podyplomowych zobowigzany jest do:

a)
b)
c)

d)
€)

f)
9)

h)

dostarczenia aktu notarialnego w terminie do 7 dni od dnia podpisania umowy

podjecia nauki, zgodnie z programem studiow podyplomowych,

przedstawienia Powiatowemu Urzgdowi Pracy na koniec kazdego semestru nauki
zaswiadczenia potwierdzajacego kontynuowanie studiow,

niezwlocznego pisemnego informowania Powiatowego Urzgdu Pracy o wszelkich zmianach
w terminach odbywania studiow,

przedstawiania Powiatowemu Urzgdowi Pracy, na kazde wezwanie za§wiadczenia z uczelni
lub innego dokumentu potwierdzajacego kontynuowanie nauki,

niezwlocznego zawiadomienia o fakcie przerwania lub nieukonczenia studiow,
przedstawiania w Powiatowym Urzgdzie Pracy za§wiadczenia, dyplomu lub innego
dokumentu potwierdzajacego ukonczenie studiow,

zwrotu calosci przekazanej kwoty dofinansowania wraz z odsetkami ustawowymi w
przypadku przerwania lub nie ukonczenia studiow podyplomowych z wlasnej winy.

§6

1. W razie niedotrzymania warunkow podpisanej umowy przez wnioskodawce a w szczegdlnosci:

a)
b)

c)

nie dostarczenia aktu notarialnego w terminie do 7 dni od dnia podpisania umowy
nie podjecia nauki, zgodnie z programem studiéw podyplomowych,

nie przedstawienia Powiatowemu Urzedowi Pracy na koniec kazdego semestru nauki
zaswiadczenia potwierdzajgcego kontynuowania studiow,



d) nie poinformowania w formie pisemnej Powiatowego Urzedu Pracy o wszelkich zmianach w
terminach odbywania studiow,

e) nie przedstawienia Powiatowemu Urzedowi Pracy, na kazdorazowe wezwanie zaswiadczenia z
uczelni potwierdzajacego kontynuowanie nauki,

f) nie zawiadomienia o fakcie przerwania lub nieukonczenia studiow,

g) nie przedstawienia Powiatowemu Urzedowi Pracy zaswiadczenia, dyplomu lub innego dokumentu
potwierdzajacego ukonczenie studiow,

nastapi wypowiedzenie umowy dotyczace finansowania kosztow studiow podyplomowych przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy.

2. W przypadku wypowiedzenia warunkow umowy wnioskodawca zobowigzany jest
niezwlocznie, a najpoézniej w okresie 30 dni od dnia otrzymania wypowiedzenia zwroci¢ kwote
dofinansowania do studiéw podyplomowych wraz z odsetkami.

§7

Regulamin wchodzi w zycie po pozytywnym zaopiniowaniu przez Powiatowa Rade
Zatrudnienia



