
 
     Nale y wype ni  czytelnie i wraz z kopi  z  w powiatowym urz dzie pracy 

 
WIADCZENIE O ZAMIARZE POWIERZENIA WYKONYWANIA PRACY OBYWATELOWI REPUBLIKI ARMENII, 

REPUBLIKI BIA ORU , REPUBLIKI GRUZJI, REPUBLIKI MO DOWY, FEDERACJI ROSYJSKIEJ LUB UKRAINY 
na warunkach okre lonych w § 1 pkt 22 rozporz dzenia Ministra Pracy i Polityki Spo ecznej z dnia 20 lipca 2011 r.  

w sprawie przypadków, w których powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej  
jest dopuszczalne bez konieczno ci uzyskania zezwolenia na prac  (Dz. U. z 2011 r., Nr  155, poz. 919 z pó n. zm.) 

Dane podmiotu powierzaj cego wykonywanie pracy:  

Imi  i nazwisko / nazwa*: .................................................................................................................................................................... 

miejsce pobytu sta ego / siedziba*: ...................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................................................... 

tel.: .....................................................  fax: ................................................... 

NIP: ..................................................  PESEL: ............................................. REGON: ................................................................. 
      (dotyczy osób fizycznych)                          (dotyczy podmiotów gospodarczych) 
 
w ramach sekcji Polskiej Klasyfikacji Dzia alno ci:............................................................................................................................ 
(zgodnie z Polsk  Klasyfikacj  Dzia alno ci na poziomie podklasy – dost pn  na stronie internetowej www.stat.gov.pl) 
typ dzia alno ci*: dzia alno  gospodarcza - dzia alno  rolnicza - nie prowadzi dzia alno ci 
 

wiadcza, e zamierza powierzy  wykonywanie pracy przez okres(y) /nale y poda  daty rozpocz cia i zako czenia pracy/                         
1. od ……….. ..do…………… 2. od ……….. ..do……………   3. od ……….. ..do……………   4. od ……….. ..do…………… 
(przy czym czna d ugo  okresu wykonywania pracy nie mo e przekracza  6 miesi cy w ci gu kolejnych 12 miesi cy) 
 
w zawodzie .......................................................................................................................................................................................... 
(wg grup elementarnych klasyfikacji zawodów i specjalno ci, dost pnej na stronie internetowej http://www.psz.praca.gov.pl/ w zak adce Klasyfikacja Zawodów) 
 
miejsce wykonywania pracy .............................................................................................................................................................. 
 
rodzaj umowy na podstawie której ma by  wykonywana praca*: 
umowa o prac / umowa zlecenia / umowa o dzie o/ inna (jaka) ........................................................................................................ 
 
wysoko  wynagrodzenia brutto /nale y wpisa  przewidywane miesi czne wynagrodzenie w PLN/ ............................................... 
 
obywatelowi/obywatelce Republiki Armenii/Republiki Bia oru /Republiki Gruzji/Republiki Mo dowy/Federacji Rosyjskiej/Ukrainy*  
 
Panu/Pani* Imi /Imiona:.................................................................... Nazwisko:............................................................................... 
(zgodnie z pisowni  alfabetem aci skim w paszporcie) 
 
Data urodzenia:...................................................................Nr paszportu:............................................................................................ 
 
Pa stwo, obwód i miejscowo  sta ego zamieszkania:  
 
.............................................................................................................................................................................................................. 

wiadczenie wydaje si *: 
a) dla cudzoziemca, który b dzie sk ada  wniosek o wydanie wizy w celu wykonywania pracy 
b) dla cudzoziemca, który b dzie sk ada  wniosek o zezwolenie na zamieszkanie 
c) dla cudzoziemca przebywaj cego w Polsce:     na podstawie wizy w celu wykonywania pracy 
                             na podstawie wizy wydanej w innym celu, uprawniaj cej do wykonywania pracy 
                               na podstawie zezwolenia na zamieszkanie na czas oznaczony 

Nr wizy/karty pobytu*.......................................... okres wa no ci wizy/karty pobytu*: od ................................ do................................. 

Organ, który wyda  wiz /kart  pobytu*: .................................................................................................................................................. 

Ponadto o wiadczam, e: 
- zapozna em/am si  z przepisami prawnymi dotycz cymi pobytu i zatrudniania cudzoziemców w Polsce, 
- nie mam / podmiot, który reprezentuj  nie ma* mo liwo ci zaspokojenia potrzeb kadrowych w oparciu o lokalny rynek pracy. 
 
Miejscowo  i data:            Podpis sk adaj cego / osoby upowa nionej do reprezentowania podmiotu: 
 
......................................................................     ……........................................................................ 
*niew ciwe  skre li  
Rejestracja o wiadczenia w Powiatowym Urz dzie Pracy (wype nia PUP): 
W oparciu o: okazane dokumenty/wiedz  urz du dokonano/nie dokonano weryfikacji faktu prowadzenia dzia alno ci / 
to samo ci podmiotu sk adaj cego o wiadczenie (niew ciwe skre li ). 
Zarejestrowano pod nr: ................................................. 
Numer tel. rejestruj cego: ............................................. 
 
Data i podpis: .....................................................……….    
Rejestruj c o wiadczenie PUP zachowuje jego kopi  w ewidencji           (piecz tka PUP) 

Uwaga: Do o wiadczenia powinno by  do czone podpisane pouczenie prawne, najlepiej wydrukowane na odwrocie 
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