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I. NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJ ACEGO

POWIATOWY URZ AD PRACY

UL. ZDZICZOW 1

26-900 KOZIENICE

NIP: 8121734685 REGON: 671983690

Godziny urzedowania: poniedziatek pitek 73°-15%°

tel.: 48 614-66-99 (centrala), 48 614-66-51 lub[Tdax. 48 614-66-91 (sekretariat)
e-mail:wako@praca.gov.pl,

http:\\pup.kozienice.sisco.info; http:\\www.pupkezice.pl (adres strony internetowej, na

ktérej zamieszczona jest SIWZ)

Il. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Postpowanie o udzielenie niniejszego zamdéwienia prowadzjest w trybie przetargu
nieograniczonego parej 193.000 euro na podstawie przepisOw ustawy a 88i stycznia
2004 r. Prawo zamowiepublicznych ( Dz. U. z 2007r. nr 223 poz.1655 zrp@m.).

lll. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Zamawiajcy dopuszcza nmtiwos¢ sktadania ofert ezciowych. Wykonawca mae
ztozy¢ oferke na jeda cz$¢, na wybrane przez siebieggezi lub na wszystkie €zci
zamowienia.

2. Zamawiacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

3. Zamawiajcy nie przewiduje w okresie 3 lat od udzielenia a@amenia maliwosci
udzielenia zamowie uzupetniagcych w trybie zamowienia z wolnegki, ktérych wartgé
nie przekroczy 50% warfoi zamowienia podstawowego, na zasadachstikrgch w art. 67
ust. 1 pkt 6 ustawy.

4. Zamawiajcy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

5. Zamawiajcy nie przewiduje aukcji elektronicznej.

6. Zamawiajcy nie ogranicza mdiwosci ubiegania & 0 zamowienie publiczne tylko dla
wykonawcéw, u ktérych ponad 50% pracownikéw staimasoby niepetnosprawne

7. Zamawiajcy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w pgEiwaniu.

8. Zamawiajcy nie stawia wymaga o ktorych mowa w art.29 ust.4 ustawy.



9. Zamoéwienie obejmuje zorganizowanie i przeprowadzeaa szkola w zakresie:

CZESC | - ,Sprzedawca z obstug kas fiskalnych oraz umieptnoscia fakturowania +
HACCP” dla 20 oso6b bezrobotnych

CZESC Il - "Kosmetyka, wizaz, stylizacja paznokci” dla 12 oséb bezrobotnych

CZESC Ill -  Pracownik ds. kadrowych i ptacowych z obstug programéw

uzytkowych” dla 17 osob bezrobotnych

CZESC IV - ,Podstawy obstugi komputera z fakturowaniem komputeowym” dla 18

0s6b bezrobotnych

finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy dla Powiatowego Urdu Pracy

w Kozienicach.

10 . Opis poszczegolnych egci przedmiotu zamowienia:;

10.1 CZESC |I.

Obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia zakresie: ,Sprzedawca
z obstug kas fiskalnych oraz umiegtnoscia fakturowania + HACCP”  dla 20 osob
bezrobotnychzesrodkéw Funduszu Pracy.

Kod CPV: 80 530000 - 8 - Ustugi szkolenia zawodowego.

10.1.1 Termin realizacji zamdwienia: wrzesig - listopad 2010r.

10.1.2 Miejsce realizacji szkolenia: Kozienice luRadom.

10.1.3 Cel szkoleniaCelem szkolenia jest przygotowanie uczestnikovokrka do pracy na
stanowisku sprzedawca, nabycie przez nich wiedzyunniegtnosci teoretycznych
i praktycznych niezéinych do obstugi kas fiskalnych, fakturowania kotepowego oraz
zapoznanie z zasadami i funkcjonowaniem systemu ERAC

10.1.4 Wymagana liczba godzin szkolenia30 godzin zegarowychogétem na jednego

uczestnika szkoleniay tym minimum 95 godzin zegarowych szkolenia praktyznego
10.1.5 Zgodnie z art. 40 ustawy z dnia 20 kwietnia 200drpromocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2008r. M® poz.415 z pm. zm.) , szkolenie



finansowane  z Funduszu Pracy musi odliysiaw formie kursu, realizowanego wedtug
planu nauczania obejnagego przegitnie nie mniej ni 30 godzin zegarowych w tygodniu.
10.1.6 Godzina zegarowa kursu liczy 60 min. i obejmwggda edukacyjne licce 45 min.
oraz przerw, liczaca srednio 15 min., gdyprzerwy mog by¢ ustalane w sposob elastyczny.
10.1.7 Zakcia szkoleniowe powinny odbywaic w dni robocze od poniedziatku dafku.
10.1.8 Konieczne jest zapewnienie warunkow szkolenialagoz przepisami BHP

10.1.9 Program szkolenia musi bgporadzony zgodnie z wymogami okienymi w § 32
ust. 4 Rozpormlzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z d@ianarca 2007r. w sprawie
szczegoOtowych warunkéw prowadzenia przez publicgheby zatrudnienia ustug rynku

pracy /Dz.U. z 2007r. Nr 47 poz. 315w _zwiazku z powyzszym w _programie _szkolenia

nalezy zawrzet:

nazw i zakres szkolenia

czas trwania i sSposob organizacji szkolenia

wymagania wgpne dla uczestnikdéw szkolenia

cele szkolenia

plan nauczania ok§iajacy tematy zaj¢ edukacyjnych oraz ich wymiar z uwggdhieniem

czesci teoretycznej i praktycznej (ramowy program sekid zawierajcy szczegotowe bloki
tematyczne oraz czasowy program realizacji szkaleze wskazaniem ifgi godzin

przeznaczonych na realizagjoszczegélnych zagadnigeoretycznych i praktycznych)

- tresci szkolenia w zakresie poszczegolnyclegadukacyjnych

- wykaz literatury oraz niezbinychsrodkow i materiatow dydaktycznych

- sposob sprawdzania efektow szkolenia

10.1.10 _Szkolenie powinno obejmowéa nasigpujace modulty  (minimalny zakres

tematyczny):

Modut I: Podstawowe zagadnienia z zakresu nowoczegrh technik sprzeday

Modut 1I: Podstawy towaroznawstwa, organizacji prag w sklepie, inwentaryzacji,
organizacji zaopatrzenia
Modut Il : Sprzeda z
» techniki sprzeday
dokumentacja sprzeghai podstawowe obliczenia sklepowe
czynnaci rachunkowo-kasowe
magazynowanie towarow

profesjonalna obstuga klienta

YV V. V VYV V

etyka w zawodzie sprzedawcy



Modut IV: Szkolenie w zakresie HACCP
Modut V: Podstawy obstugi komputera
» podstawy obstugi komputera w systemie Windows XP
» MS Word
» MS Excel
» Internet
» Microsoft Outlook
Modut VI: Fakturowanie komputerowe
Modut VII: Obstuga kas fiskalnych
Modut VIII: Marketing i negocjacje

10.1.11 Przedmiot zamoOwienia obejmuje #@kzorganizowanie egzaminu flkapwego , po
ktorym uczestnicy szkolenia otrzymajokument (zéwiadczenie) o ukaczeniu szkolenia
zgodnie z wymogami obowzujacymi dla dziatalnéci oswiatowej tej specjalnii

( Rozporadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego0OB0. w sprawie uzyskania
i uzupetnienia przez osoby doroste wiedzy ogolnajjeitnosci i kwalifikacji zawodowych

w formach pozaszkolnych - Dz. U. z 2006 r. nr{3iz.216) .

10.1.12 Uczestnicy szkolenia musmie¢ zapewnione:

odpowiednie urgdzenia, nargzia oraz pomoce dydaktyczne w postaci poziikéw lub

skryptow edukacyjnych dla kdego uczestnika szkolenia dotyce tematyki szkolenia |,
materiaty pimiennicze.

10.1.13 W przypadku realizacji szkolenia na terenie Konmewymaga si zapewnienia

uczestnikom szkolenia - serwisu kawowegopostaci: kawy, herbaty, napojow, ciastek

w kazdym dniu szkolenia, a w przypadku realizacji szk@epoza terenem Kozienic -
wyzywienia w postaci: kawy, herbaty, napojow, ciastek orafednego garcego positku
obiadowego - drugie danie, widym dniu szkolenia.

10.1.14 W kosztach szkolenia, naley w szczeqolnéci zawrzet :

- cerg szkolenia ogotem ( za przeszkolenie.....0s0b). Gér@owi cen brutto.

- cere szkolenia za 1 oseb

- koszt osobogodziny szkolenia

W cenie szkolenia natg uwzgkdni¢ koszty materialtdbw dydaktycznych oraz aywienia
w postaci kawy, herbaty, napojéw, ciastek oraz agego positku-drugie danie

(w przypadku miejsca szkolenia innegaz rKozienice) lub _serwis kawowyw postaci




kawy, herbaty , napojow, ciastek ( w przypadkukotenia w Kozienicach) oraz zawkze
wszystkie inne skfadniki kosztéw zwane z prawidtowrealizacy szkolenia.
W kalkulacji kosztow szkolenianie nalezy uwzgledniaé kosztu ubezpieczenia od

nastpstw nieszcgsliwych wypadkow uczestnikow szkolenia z uwagi na przyshagej

stypendium oraz kosztéw dojazdu uczestnikdw nalsni®

10.2 CZESC 1.

Obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie szkolemiazakresie:,Kosmetyka, wizaz,
stylizacja paznokci” dla 12 os6b bezrobotnyclze srodkow Funduszu Pracy.

Kod CPV: 80 530000-8Ustugi szkolenia zawodowego.

10.2.1 Termin realizacji zamoOwienia: wrzesie - listopad 2010r.

10.2.2 Miejsce realizacji szkolenia: Kozienice luRadom.

10.2.3 Cel szkolenia:nabycie przez uczestnikbw szkolenia wiedzy oraziejgmosci
teoretycznych i praktycznych z zakresu kosmetykiazu i zdobnictwa paznokci.

10.2.4 Wymagana liczba godzin szkolenial50 godzin zegarowyctogotem na jednego
uczestnika szkoleniay tym minimum 112 godzinzegarowych szkolenia praktycznego
10.2.5 Zgodnie z art. 40 ustawy z dnia 20 kwietnia 200drpromocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.U. z 2008r. 60 poz.415 z pi. zm.) , szkolenie
finansowane z Funduszu Pracy musi odkywsia w formie kursu, realizowanego wedtug
planu nauczania obejnugego przegitnie nie mniej ni 30 godzin zegarowych w tygodniu.
10.2.6Godzina zegarowa kursu liczy 60 min. i obejmujg@a edukacyjne licce 45 min.
oraz przerw, liczaca srednio 15 min., gdiyprzerwy mog by¢ ustalane w sposéb elastyczny.
10.2.7 Zakcia szkoleniowe powinny odbywaic w dni robocze od poniedziatku dafku.
10.2.8 Konieczne zapewnienie warunkow szkolenia zgodmiezepisami BHP.
10.2.9Program szkolenia musi &gporadzony zgodnie z wymogami okienymi w 8§ 32
ust. 4 Rozpormlzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z d@ianarca 2007r. w sprawie
szczegoOtowych warunkédw prowadzenia przez publicgheby zatrudnienia ustug rynku

pracy /Dz.U. z 2007r. Nr 47 poz. 315W zwiazku z powyzszym w_programie szkolenia

nalezy zawrzet:

nazwe i zakres szkolenia

czas trwania i sposob organizacji szkolenia

wymagania wspne dla uczestnikow szkolenia

cele szkolenia



- plan nauczania okfkjacy tematy zaj¢ edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzdhieniem

cze$ci teoretycznej i praktycznej (ramowy programaiekia zawierajcy szczegoétowe bloki
tematyczne oraz czasowy program realizacji szkaleze wskazaniem ifgi godzin

przeznaczonych na realizagjoszczegoélnych zagadnigeoretycznych i praktycznych)

- tresci szkolenia w zakresie poszczegolnyclke@adukacyjnych

- wykaz literatury oraz niezbinychsrodkoéw i materiatéw dydaktycznych

- sposbb sprawdzania efektow szkolenia

10.2.10 _Szkolenie powinno obejmowa nasipujace moduty  (minimalny zakres

tematyczny):

Modut I: Kosmetyka-wizaz

- dermatologia

- kosmetologia

- analiza kolorystyczna

- wizaz

- techniki przeprowadzania zabiegow pgacyjnych i upikszajpcych

- zasady i techniki wykonywania makijadziennego

- zasady i techniki wykonywania makijawieczorowego

- trendy w makijau

Modut II: Stylizacja paznokci

- budowa , modelowanie i piggnacja paznokci ( manicure, pedicure).
- przedhianie i modelowanie paznokci metodelowa, akrylows, fiberglass
- uzupetnianie akryluielu

- malowanie i zdobienie paznokci

- dezynfekcja w gabinecie kosmetycznym

10.2.11 Przedmiot zamoOwienia obejmuje #akzorganizowanie egzaminu fdapwego , po
ktérym uczestnicy szkolenia otrzymajlokument (zé&wiadczenie) o ukéczeniu szkolenia
zgodnie z wymogami obowdujacymi dla dziatalnéci oswiatowej tej specjalrii

( Rozporadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 luteg006r. w sprawie uzyskania
i uzupetnienia przez osoby doroste wiedzy ogoélagjjegtnosci i kwalifikacji zawodowych
w formach pozaszkolnych ( Dz. U. z 2006 r. nr{3dz.216) .

10.2.12Uczestnicy szkolenia musanie¢ zapewnione: odpowiednie wdzenia, narazia,
materiaty, akcesoria, przybory, preparaty , koskietpyomoce dydaktyczne, materiaty

pismiennicze , jak teodziez ochronm.



10.2.13 W przypadku realizacji szkolenia na terenie Kngiewymaga s zapewnienia

uczestnikom szkolenia - serwisu kawowegopostaci: kawy, herbaty, napojow, ciastek

w kazdym dniu szkolenia, a w przypadku realizacji szk@epoza terenem Kozienic -
wyzywienia w postaci: kawy, herbaty, napojow, ciastek orafednego garcego positku
obiadowego - drugie danie, widym dniu szkolenia.

10.2.14 W kosztach szkolenia, nate w szczegodlnéci zawrzet :

- cerg szkolenia ogdtem ( za przeszkolenie.....0s0b). Gér@owi cea brutto.

- cere szkolenia za 1 oseb

- koszt osobogodziny szkolenia

W cenie szkolenia nalg uwzgkdni¢ koszty materiatow dydaktycznych oraz aywienia

w  postaci kawy, herbaty , napojéw, ciastek orazagego positkudrugie danie

( w przypadku miejsca szkolenia innega mozienice) lub serwis kawowy, w postaci
kawy, herbaty , napojéw, ciastek ( w przypadku $zhia przeprowadzanego w Kozienicach)
oraz zawrzé wszystkie inne sktadniki kosztow zamane z prawidlowrealizacy szkolenia.
W kalkulacji kosztow szkoleniaie nalezy uwzgledniaé¢ kosztu ubezpieczenia od ngsstw

nieszczsliwych wypadkéwuczestnikow szkolenia z uwagi na przyshagaj stypendium

oraz kosztow dojazdu uczestnikdw na szkolenie

10.3 CZESC 1.

Obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenva zakresie ,Pracownik ds.

kadrowych i ptacowych z obstug programow uzytkowych” dla 17 oséb bezrobotnych ze

srodkow Funduszu Pracy.

Kod CPV: 80 530000-8-ustugi szkolenia zawodowego.

10.3.1 Termin realizacji zamowienia: wrzesielistopad 2010r.

10.3.2 Miejsce realizacji szkolenia: Kozienice mRadom.

10.3.3 Cel szkolenia przygotowanie uczestnikow szkolenia do pracy warahkterze
pracownika kadrowo-ptacowego i uzyskanie przez nwddzy i umiegtnosci praktycznych
z zakresu kadr, ptac i obstugi programarytdowych.

10.3.4 Wymagana liczba godzin szkolenial50 godzin zegarowyctogétem na jednego
uczestnika szkoleniayw tym minimum 100 godzinzegarowych szkolenia praktycznego
10.3.5 Zgodnie z art. 40 ustawy z dnia 20 kwietnia 2008 promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2008r. 88 poz.415 z pd. zm.) , szkolenie



finansowane z Funduszu Pracy musi odhywia w formie kursu, realizowanego wedtug
planu nauczania obejnagego przegitnie nie mniej ni 30 godzin zegarowych w tygodniu.
10.3.6 Godzina zegarowa kursu liczy 60 min. i obejnmzggcia edukacyjne liczce 45 min.
oraz przerw, liczaca srednio 15 min., gdyprzerwy mog by¢ ustalane w sposob elastyczny.
10.3.7 Zagcia szkoleniowe powinny odbywaic w dni robocze od poniedziatku dakiu.
10.3.8 Konieczne zapewnienie warunkow szkolenia zgpdmrzepisami BHP.

10.3.9 Program szkolenia musi dgporadzony zgodnie z wymogami oktenymi w § 32
ust. 4 Rozpormlzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dBianarca 2007r. w sprawie
szczegoOtowych warunkéw prowadzenia przez publicgheby zatrudnienia ustug rynku

pracy /Dz.U. z 2007r. Nr 47 poz. 3154/ zwiazku z _powywszym w_programie szkolenia

nalezy zawrzet:

nazw i zakres szkolenia

czas trwania i sSposob organizacji szkolenia

wymagania wgpne dla uczestnikdéw szkolenia

cele szkolenia

plan nauczania ok§mjacy tematy zaj¢ edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzdhieniem

cze$ci teoretycznej i praktycznej (ramowy program dek@ zawierajcy szczegotowe bloki
tematyczne oraz czasowy program realizacji szkaleneé wskazaniem #oi godzin

przeznaczonych na realizagjoszczegélnych zagadnigeoretycznych i praktycznych)

- tresci szkolenia w zakresie poszczegolnychke@adukacyjnych

- wykaz literatury oraz niezbinychsrodkow i materiatéw dydaktycznych

- sposbb sprawdzania efektow szkolenia

10.3.10 Szkolenie powinno obejmowéa nastepujace moduly (minimalny zakres

tematyczny):
l. Modut Kadry:

- organizacja stanowiska pracy ds. kadrowych;

- obowhzujace akty prawne;

- wybrane zagadnienia prawa pracy m.in :zawar@sustku pracy, umowy o praczasady
rozwigzywania uméw O prag czas pracy i jego planowanie, urlopy pracownicze,
swiadczenia dla pracownikéw, odpowiedzialé@rawna w stosunkach pracy;

- prowadzenie dokumentacji kadrowej;

- BHP i ppa;

- obstuga programéw kadrowych;



Il. Modut Ptace:

- organizacja pracy pracownika ds. ptac;

- podstawy prawne i zasady ustalania wynagrcze

- finanse, podatki, ubezpieczenia spoteczne;

- rozliczenia z ZUS i US;

- naliczanie wynagrodzenia za pgac

- listy ptac;

- rozliczanie innyckwiadczeé niz wynagrodzenia ze stosunku pracy;

- zasitki;

- rozliczanie funduszu pracy, gwarantowanyeliadczeé pracowniczych ;
[1l. Modut Komputer:

- obstuga programéw mytkowych: ,Platnik” oraz ,Symfonia-modut Kadry i &e” oraz

innych  wybranych programoéw kadrowo-ptacowych.

10.3.11Przedmiot zamOwienia obejmuje #@kzorganizowanie egzaminu dapwego , po
ktoérym uczestnicy szkolenia otrzymajokument (zéwiadczenie) o ukaczeniu szkolenia
zgodnie z wymogami obowAujacymi dla dziatalnéci oswiatowej tej specjalrii

( Rozporadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego0OB0. w sprawie uzyskania
i uzupetnienia przez osoby doroste wiedzy ogoélnajjejgtnosci i kwalifikacji zawodowych
w formach pozaszkolnych - Dz. U. z 2006r. Nr 31z.2@6) .

10.3.12 Uczestnicy szkolenia muszmie¢ zapewnione: odpowiedni spiz materiaty
i pomoce dydaktyczne w postaci pedmikéw lub skryptéw edukacyjnych dla Adego
uczestnika szkolenia dotygz tematyki szkolenia, aktualne akty prawne, dridamnularze,
wzory dokumentow itp. dot. zagadnikadrowo- ptacowych, materiatygmiennicze.

10.3.13 W przypadku realizacji szkolenia na terenie i€nic wymaga & zapewnienia

uczestnikom szkolenia - serwisu kawowegopostaci: kawy, herbaty, napojow, ciastek

w kazdym dniu szkolenia, a w przypadku realizacji szk@epoza terenem Kozienic -
wyzywienia w postaci: kawy, herbaty, napojow, ciastek orafednego garcego positku
obiadowego - drugie danie, widym dniu szkolenia.

10.3.15 W kosztach szkolenia, nalgy w szczegolnéci zawrzet :

- cerg szkolenia ogotem ( za przeszkolenie.....0s0b). Gér@owi cea brutto.
- cere szkolenia za 1 oseb

- koszt osobogodziny szkolenia



W cenie szkolenia nalg uwzgkdni¢ koszty materiatow dydaktycznych oraz aywienia

w  postaci kawy, herbaty , napojéw, ciastek orazagego positku-drugie danie

( w przypadku miejsca szkolenia innega mozienice) lub serwis kawowy, w postaci
kawy, herbaty , napojow, ciastek ( w przypadku ki@ przeprowadzanego w Kozienicach)
oraz zawrzé wszystkie inne sktadniki kosztow zamane z prawidtowrealizacy szkolenia.

W kalkulacji kosztow szkolenigie nalezy uwzgledniaé kosztu ubezpieczenia od ngsstw

nieszczsliwych wypadkéwuczestnikow szkolenia z uwagi na przyshaggj stypendium

oraz kosztow dojazdu uczestnikdw na szkolenie

10.4 CZESC IV.

Obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie szkolemiazakresie ,Podstawy obstugi

komputera z fakturowaniem komputerowym” dla 18 oséb bezrobotnych z&rodkéw

Funduszu Pracy.

Kod CPV: 80 533100-0 -ustugi szkolenia komputerowego

10.4.1 Termin realizacji zamowienia: wrzesielistopad 2010r.

10.4.2 Miejsce realizacji szkolenia: Kozienice mRadom.

10.4.3 Cel szkolenia nabycie przez uczestnikbw szkolenia wiedzy i ejgmosci
zwigzanych z podstawawobstug komputera, elementarnych programéw komputerowych,
fakturowaniem komputerowym oraz podniesienie wieol@ginej uczestnikdw kursu.

10.4.4 Wymagana liczba godzin szkoleni@d godzin zegarowychogétem na jednego

uczestnika szkoleniay tym minimum 64 godziny zegarowych szkolenia praktycznego
10.4.5 Zgodnie z art. 40 ustawy z dnia 20 kwietnia 200drpromocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2008r. 88 poz.415 z pd. zm.) , szkolenie
finansowane z Funduszu Pracy musi odbywia w formie kursu, realizowanego wedtug
planu nauczania obejnagego przegitnie nie mniej ni 30 godzin zegarowych w tygodniu.
10.4.6Godzina zegarowa kursu liczy 60 min. i obejmujg@a edukacyjne licce 45 min.
oraz przerw, liczaca srednio 15 min., gdyprzerwy mog by¢ ustalane w sposob elastyczny.
10.4.8 Zajcia szkoleniowe powinny odbywaic w dni robocze od poniedziatku dafku.
10.4.9 Konieczne zapewnienie warunkow szkolenia zgodmpezepisami BHP.

10.4.10 Program szkolenia musi dgporadzony zgodnie z wymogami okienymi w § 32
ust. 4 Rozpormlzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z d@ianarca 2007r. w sprawie

szczegotowych warunkéw prowadzenia przez publicgheby zatrudnienia ustug rynku



pracy /Dz.U. z 2007r. Nr 47 poz. 3154 zwiazku z powyszym w_programie szkolenia

nalezy zawrzet:

- nazwe i zakres szkolenia

- czas trwania i sposob organizacji szkolenia
- wymagania wspne dla uczestnikéw szkolenia
- cele szkolenia
- plan nauczania ok§kjacy tematy zaj¢c edukacyjnych oraz ich wymiar z uwgdhieniem
cze$ci teoretycznej i praktycznej (ramowy program dek@ zawierajcy szczegotowe bloki
tematyczne oraz czasowy program realizacji szkalepe¢ wskazaniem ifoi godzin
przeznaczonych na realizagjoszczegélnych zagadnigeoretycznych i praktycznych)
- tresci szkolenia w zakresie poszczegolnychke@adukacyjnych
- wykaz literatury oraz niezbinychsrodkow i materiatéw dydaktycznych
- sposob sprawdzania efektow szkolenia
10.4.11 _Szkolenie powinno obejmowanastepujace zagadnienia (minimalny zakres
tematyczny):

» Podstawy dziatania komputera i jego obstugi- wprowdzenie do Windows XP

» System operacyjny MS Windows XP
(sktadniki systemu, struktura foldsrdplikdw, poruszanie gipo systemie)

» Klasyfikacja i przeglad programéw komputerowych

- systemy operacyjne

- programy biurowe

- programyaytkowe
* Praca z edytorem tekstu Microsoft Word
* Praca z arkuszem kalkulacyjnym Microsoft Excel
* Praca z programem prezentacyjnym Microsoft PowerPait
* Internetipoczta elektroniczna (Microsoft Outlodk i Outlook Express)
» Oprogramowanie zabezpieczajce komputer- instalowanie, aktualizacja
* Multimedia ( CD, DVD, MP3, PenDrive'y itp.)
» Fakturowanie komputerowe {apoznanie z zasadami i operacjami fakturowania

oraz programami do fakturowania)

10.4.12 Przedmiot zamowienia obejmuje takzorganizowanie egzaminu dabwego , po

ktérym uczestnicy szkolenia otrzymajlokument (zé&wiadczenie) o ukéczeniu szkolenia



zgodnie z wymogami obowAujacymi dla dziatalnéci oswiatowej tej specjalrii

( Rozporadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego0OB0. w sprawie uzyskania
i uzupetnienia przez osoby doroste wiedzy ogoélnajjejgtnosci i kwalifikacji zawodowych
w formach pozaszkolnych ( Dz. U. z 2006r. nr 31z.pd6) .

10.4.13 Uczestnicy szkolenia musanie¢ zapewnione: odpowiednie uadzenia, nargzia
oraz pomoce dydaktyczne w postaci padnikow lub skryptow edukacyjnych dlazdego
uczestnika szkolenia dotygze tematyki szkolenia , materiahypiiennicze.

10.4.14 W przypadku realizacji szkolenia na terenie Koziemiymaga s zapewnienia

uczestnikom szkolenia - serwisu kawowegopostaci: kawy, herbaty, napojéw, ciastek

w kazdym dniu szkolenia, a w przypadku realizacji szk@epoza terenem Kozienic -
wyzywienia w postaci: kawy, herbaty, napojow, ciastek orafednego garcego positku
obiadowego - drugie danie, widym dniu szkolenia.

10.4. 15 W kosztach szkolenia, naley w szczegolnéci zawrzet :

- cerg szkolenia ogdtem ( za przeszkolenie.....0s0b). Gér@owi cea brutto.

- cere szkolenia za 1 oseb

- koszt osobogodziny szkolenia

W cenie szkolenia natg uwzgkdni¢ koszty materiatow dydaktycznych oraz aywienia

w  postaci kawy, herbaty , napojéw, ciastek orazagego positku-drugie danie
( w przypadku miejsca szkolenia innega mozienice) lub serwis kawowy, w postaci
kawy, herbaty , napojéw, ciastek ( w przypadku $zhia przeprowadzanego w Kozienicach)
oraz zawrzé wszystkie inne sktadniki kosztow zamane z prawidlowrealizacy szkolenia.

W kalkulacji kosztow szkolenipie nalezy uwzgledniaé kosztu ubezpieczenia od ngsstw

nieszczsliwych wypadkéwuczestnikow szkolenia z uwagi na przyshaggj stypendium

oraz kosztow dojazdu uczestnikdw na szkolenie

IV. WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU

W POSTEPOWANIU

Wykonawca, nie pé&niej niz na dzien sktadania ofert jest zobowazany wykaza

odpowiednio spetnianie warunkéw z art.22 ust.1 i tak podstaw do wykluczenia
z powodu niespetniania warunkéw z art. 24 ust.1 taswy:



1. O udzielenie niniejszego zamowienia maiegad sic Wykonawcy spetniacy warunki

udziatu w posipowaniu okrélone w art. 22 ust. 1 ustawy, tzn.:

a. posiadajg uprawnienia do wykonywania okrelonej dziatalnosci lub czynndci,

jezeli ustawy naktadaja obowigzek ich posiadania;

Za Wykonawe, ktory posiada uprawnienia do wykonywaniaddre] przedmiotem
zamoéwienia dziatalriei, Zamawiajcy uzna Wykonawg ktéry posiadawpis do rejestru
instytucji szkoleniowych, prowadzonego przez wojewddzki gz pracy wihdciwy ze
wzgledu na siedzi® instytucji szkoleniowej uaktualniony na rok 201:0wymaog art. 20 ust. 1
i 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocjiradhienia i instytucjach rynku pracy
/tekst jednolity - Dz. U. Nr 69 z 2008r. poz.41p&n. zm./ oraz § 4.1. pkt 2 rozpadzenia
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27zgaiernika 2004r. w sprawie rejestru instytucji
szkoleniowych (Dz. U. z 2004r. Nr 236 poz. 2365).

Ocena spetnienia tego warunku mapsha podstawie wymaganegawsadczenia na zasadzie

»Spetnia” lub ,nie spetnia” wymaganych warunkow.

b. posiadap niezbedna wiedze i doswiadczenie

Za Wykonawe, ktéry posiada niezlna wiedz i doswiadczenie Zamawiagy uzna
Wykonawe;, ktory wykonat w sposob nalgty, w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem
terminu sktadania ofert, azeli okres prowadzenia dziataléw jest krotszy - w tym okresie:
* dla czsci I: co najmniej 1 szkolenie grupowe o wddionie mniejszej i 15.000 zi

w jednym z niej podanych zakresow:

- Sprzedawca z obshagkas fiskalnych oraz umignaoscia fakturowania + HACCP;

- Sprzedawca z obstugas fiskalnych;

- Sprzedawca - handlowiec z obstl@s fiskalnych oraz umighoscia fakturowania +

HACCP
» dla czsci Il:  co najmniej 1 szkolenie grupowe o wadionie mniejszej i 15.000 zi

w jednym z niej podanych zakresow:

- kosmetyka , wiza stylizacja paznokci;

- kurs kosmetyczny z elementami wima stylizacji paznokci;

- kosmetyczka z elementami stylizacji paznokcizain;
» dla czsci lll: co najmniej 1 szkolenie grupowe o wadionie mniejszej ri 12.000 zi

w jednym z nitej podanych zakresow:



- Pracownik ds. kadrowych i ptacowych z obstypgogramow aytkowych;
- Specjalista ds. kadr i ptac;
- Kurs dla pracownikéw ds. kadr i ptac z obstygrogramu Ptatnik i Symfonia- Kadry
| Place;
- Pracownik ds. ptacowych i kadrowych;
- Kurs kadrowo-ptacowy od podstaw.
» dla czsci IV: co najmniej 1 szkolenie grupowe o wardonie mniejszej i 10.000 zt
w jednym z nitej podanych zakresow:
- Podstawy obstugi komputera z fakturowaniem korapwym;
- Obstuga komputera;
- Podstawy obstugi komputera,;

- Kurs obstugi komputera od podstaw

Nalezy uwzgkdni¢ wytacznie szkolenia grupowe. Szkolenia w ramach indyaidego

naboru nie bda uwzgkdniane przez Zamawigjego.

Ocena spetnienia tego warunku mpsha podstawie wykazu przeprowadzonych szkol@z
referencji potwierdzagrych naleyte wykonania tyche szkolé na zasadzie ,spetnia” lub ,nie

spetnia” wymaganych warunkow.

c. dysponuja potencjatem technicznym do wykonania zamowiéa
Za Wpykonawe, ktory dysponuje potencjatlem technicznym Zamasgy uzna

Wykonawe, ktéry dysponuje:

» dlaczgscil:

do realizacji cgsci teoretycznej sah szkoleniovq dla minimum 20 uczestnikbw szkolenia

wyposaom w pomoce  krodki dydaktyczne niezidne do przeprowadzenia szkolenia ( m.in.

projektor multimedialny, laptop, ekrarceny lub tabli¢ nacienra lub flipchart),

do realizacji czsci praktycznej szkolenia: sah szkoleniowq dla minimum 20 uczestnikow

szkolenia, wypos@mm w co najmniej 20 stanowisk komputerowych z niglrtym do
przeprowadzenia szkolenia oprogramowaniem komputen, w co najmniej 10 kas fiskalnych
oraz wyposzorng W inne urzdzenia i nargdzia dydaktyczne niezline dla kadego uczestnika

szkolenia praktycznegatlhcego przedmiotem zamowienia.



» dla czsci ll:
do realizacji czici teoretycznej i praktycznegah szkoleniowy dla minimum 12 uczestnikéw

szkolenia , wypos@na w urzdzenia , nargdzia, , materialy dydaktyczne niezine do

wykonania przedmiotowego zamowienia.

» dlaczscilll :

do realizacji cgsci teoretycznej sah szkoleniovq dla minimum 17 uczestnikbw szkolenia

wyposaona w pomoce krodki dydaktyczne niezidne do przeprowadzenia szkolenia ( m.in.
projektor multimedialny, laptop, ekraneceny lub tablig¢ nacienra lub flipchart),

do realizacji cgsci praktycznej szkolenia: sah szkoleniowd dla minimum 17 uczestnikow

szkolenia, wypos@na W co najmniej 17 stanowisk komputerowych z nieirlym do
przeprowadzenia szkolenia oprogramowaniem komparan.

* dlaczscilV:

do realizacji cgsci teoretycznej sah szkoleniovq dla minimum 18 uczestnikbw szkolenia

wyposaom w pomoce  krodki dydaktyczne niezidne do przeprowadzenia szkolenia ( m.in.
projektor multimedialny, laptop, ekrane¢ceny lub tabli¢ nacienry lub flipchart),

do realizacji czici praktycznej szkolenia: sah szkoleniows dla minimum 18 uczestnikow

szkolenia, wypos@mmna W co najmniej 18 stanowisk komputerowych z nierlym do

przeprowadzenia szkolenia oprogramowaniem komparan.

d. dysponuje osobami zdolnymi do wykonania zaméemia

Za Wykonawe, ktory dysponuje osobami zdolnymi do wykonania @amenia Zamawiajcy
uzna Wykonawe, ktéry dysponuje co najmniej:

» dlaczgscil:
» 1 wyktadowg z wyksztatceniem wiszym ekonomicznym ( kierunek: marketing) na
potrzeby realizacji Modutu I, 11, 1l1'i VIl szkoleia,
» 1 wykladowe na potrzeby realizacji Modutu IV szkolenia , pakipcym wyzsze
wyksztalcenie  oraz dwiadczenie w przeprowadzeniu minimum 3 szkole

grupowych z zakresu HACCP,



> 1 wykladowg na potrzeby realizacji Modulu V szkolenia, posjadam

wyksztalcenie wysze  informatyczne oraz €leiadczenie w przeprowadzeniu
minimum 3 szkolé grupowych z zakresu podstaw obstugi komputerdElGBL,

1 wyktadowa na potrzeby realizacji Modutu VI szkolenia, posipdym co najmniej
wyksztatceniesrednie ekonomiczne oraz umggjosci praktyczne w fakturowaniu
komputerowym,

1 wykladowe na potrzeby realizacji Modutu VIl szkolenia, , @EE@Rpcym
wyksztatcenie co najmniejrednie oraz déwiadczenie w przeprowadzeniu minimum

3 szkolé grupowych z zakresu obstugi kas fiskalnych.

dla czesci Il:
» 1 wyktadowe do zagc¢ teoretycznych oraz praktycznych, posiadgn facznie minimum

srednie wyksztatcenie kosmetyczne, minimum Btlstaz w zawodzie kosmetyczki
oraz ukaczony kurs pedagogiczny. Wyksztalcenie iswiadczenie zawodowe
Wyktadowcy powinno by  potwierdzone swiadectwami, dyplomami,

certyfikatami, dyplomami czeladniczymi lub mistrzgkimi.

dla czgsci llI:
» 1 wykiadowe posiadajcym wyksztatcenie wisze w zakresie nauk ekonomicznych

oraz déwiadczenie w przeprowadzeniu minimum 1 szkolenigpgwego w zakresie
objetym przedmiotem zamowienia, czyli z zakresu kgatac

1 wyktadowa posiadagcym wyksztalcenie wisze prawnicze oraz éwiadczenie w

przeprowadzeniu minimum 1 podobnego pod wadegin zawartéci merytorycznej

szkolenia grupowego z zakresu prawa pracy

1 wykladowg posiadajcym wyksztalcenie wisze informatyczne oraz
doswiadczenie w przeprowadzeniu minimum 1 szkoleniapgwego z zakresu
obstugi komputerowych programéwzydkowych w zakresie obfym przedmiotem

zamOwienia, czyli z zakresu obstugi programow: ajRk” oraz ,,Symfonia-modut

Kadry i Ptace”

dla czesci IV:
» 1 wykladowg posiadagcym wyksztatcenie wisze informatyczne oraz éleiadczenie

w przeprowadzeniu minimum 1 szkolenia grupowego ‘akresie olgtym



przedmiotem zamodwienia, czyli z zakresu  podstawstugd komputera lub
posiadajcym minimum roczne dweviadczenie w nauczaniu danego przedmiotu
w szkole prowadgc zagcia o tematyce zwranej z przedmiotem zaméwienia, czyli
z zakresu podstaw obstugi komputera jako nauclygiktadowca.

» 1 wykladowa posiadacym co najmniej wyksztalcenigednie ekonomiczne oraz

umiegtnosci praktyczne w fakturowaniu komputerowym.

Ocena spehlienia tego warunku mpst na podstawie zimnych dokumentow

i oswiadczé na zasadzie ,spetnia” lub ,nie spetnia” wymagamywarunkow.

2. W postpowaniu mog wzia¢ udziat wykonawcy, ktorzy spetniajwarunek udziatu
w postpowaniu dotycacy braku podstaw do wykluczeniaz posgpowania o udzielenie
zamowienia publicznego w okoliczémach, o ktorych mowa w art. 24 ust.1 i 2 ustawy
Prawo zamowia publicznych.

3. W przypadku wykonawcow wspolnie ubieggirh st o udzielenie zamodwienia, kady

z warunkow okr@onych w pkt 1.a-e winien spetdi@o najmniej jeden z tych wykonawcow
albo wszyscy ci wykonawcy wspdélnie.

Warunek okrglony w pkt 2 powinien spetnéskazdy z wykonawcow samodzielnie.

4. Wykonawca powotdpy Sk przy wykazywaniu spetnieniawarunkéw udziatu

W postpowaniu na potencjat techniczny, na osoby zdom&gkonania zamowienia innych

podmiotow, przedktada pisemne zobamd@nie innych podmiotéw do oddania mu do

dyspozycji niezbdnych zasobdéw na okres korzystania z nich przy wylk@niu zamdéwienia.

W przypadku powotlywania sina wiedz i doswiadczenie innych podmiotéw przedktada

pisemne zobowzanie innych podmiotbw do udzialu w wykonywaniu zZawenia, ze

wskazaniem , w jakie] eci bedzie zamdwienie wykonywat ( podwykonawstwo).




V. OSWIADCZENIA | DOKUMENTY, JAKIE MAJ A DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA  SPELNIANIA
WARUNKOW UDZIALU W POST EPOWANIU

A. Na potwierdzenie spetniania warunkéw udziatu stgmowaniu Wykonawca obowaany
jest dohczye do oferty nasfpujace dokumenty i @wiadczenia:

1. Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udzialu w pogpowaniu okreslonych
w art. 22 ust. lustawy Prawo zamowiepublicznych zgodnie z wzorendwiadczenia
stanowacym zahcznik nr 2 do SIWZ.

2. Oswiadczenie,ze Wykonawca posiada wpis do rejestru instytucji skoleniowych
wydane przez wojewodzki wd pracy whaciwy ze wzgédu na siedzip instytuciji
szkoleniowej aktualny na 2010r. z podaniem numea kiéorym Wykonawca figuruje
(zgodnie z art. 20 ust. 1 i ust. 7 ustawy z 20 kwee2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy- /tekst jednolity Dz. Nr 69 z 2008r. poz.415 z pia zm./
oraz 8§ 4.1. pkt 2 rozpagdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 2Zdzaernika
2004r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowyttbz. U. z 2004r. Nr 236 poz.
2365/) zgodnie z wzorenswiadczenia stanowcym zakcznik nr 3 do SIWZ.

3. Wykaz wykonanych ustugw zakresie niezttinym do wykazania spetniania warunku
wiedzy i dadwiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przedywem terminu
sktadania ofert, a jeli okres prowadzenia dziataliw jest krotszy — w tym okresie,
tj. zrealizowanych grupowych szkalez podaniem ich warfoi, przedmiotu, dat
wykonania i odbiorcow - z wykorzystaniem wzoru 4aganik Nr 4 do SIWZ, oraz
zalkczenia dokumentéw potwierdzaaych, ze ustugi te zostaly wykonane najeie
tj. zaliczenia referencji, listow poleeajych itp. dotyczacych wszystkich wykazanych
w wykazie ustug szkoleniowych. W wykazie natleuwzgkdni¢ wytacznie szkolenia
grupowe.

4. Wykaz narzedzi i urzadzen dostpnych wykonawcy ustug w celu realizacji
zamowienia wraz z informagjo podstawie dysponowania tymi zasobami , w tym
o dysponowaniu odpowiednimi pomieszczeniami lubjsoemi  (sala wyktadowa,
pracownia, plac manewrowy itp.) niedmymi do realizacji przedmiotu zamdéwienia
z wykorzystaniem wzoru - zgznik Nr 5 do SIWZ.

5. Wykaz o0soh ktére Ileda uczestniczy w wykonywaniu zamowienia, wraz
z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowyattwiadczenia i wyksztatcenia,

niezkednych do wykonania zamoOwienia, a 2ekzakresu wykonywanych przez nich



czynndgci oraz informacgg o podstawie do dysponowania tymi osobami
z wykorzystaniem wzoru — zgiznik nr 6 do SIWZ.

6. Zobowigzanie innych podmiotéw do udostpnienia Wykonawcy nieziolnych do
wykonania zamowienia naydzi i urzdzer, na potrzeby realizacji przedmiotowego
zamowienia, jeeli dotyczy (pkt 4 rozdz. IV SIWZ).

7. Zobowigzanie innych podmiotéwdo udostpnienia Wykonawcy oséb zdolnych do
wykonania przedmiotowego zaméwieniagk dotyczy (pkt 4 rozdz. IV SIWZ).

8. Zobowigzanie innych podmiotow do udostpnienia Wykonawcy wiedzy
I doswiadczenia oraz ,ze inny podmiot bdzie brat udziat w wykonywaniu

zamoOwienia , jeeli dotyczy (pkt 4 rozdz. IV SIWZ).

B. W celu wykazania braku podstaw do wykluczeniapastpowania z powodu
niespetnienia warunkéw z art.24 ust.1 ustawy Wykarea obowazany jest dajczy¢ do
oferty nast¢pujace dokumenty i @wiadczenia:

1. c&wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z artu@4l pkt 2 ustawy — zgdznik
nr7 SIWZ

2. Aktualny odpis z wkxiwego rejestru wystawiony nie wczeéniej niz 6 mieskcy przed
uptywem terminu skfadania ofert.

3. Aktualne zé&wiadczenia wiéciwego naczelnik&rzedu Skarbowegooraz wtasciwego
oddziatu Zaktadu Ubezpieczé Spotecznychlub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego potwierdzgjych odpowiednioze wykonawca nie zalega z optacaniem
podatkéw, optat oraz skltadek na ubezpieczenie zohrmev lub spoteczne, lub
zaswiadcze, ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczémp rozigenie
na raty zalegtych ptatsoi lub wstrzymanie w cakei wykonania decyzji wiciwego
organu —wystawione nie wczéniej niz 3 miesiace przed uptywem terminu
skfadania ofert.

C. W przypadku oferty skladanej przez Wykonawcéw wisigd ubiegajcych sé

0 udzielenie zamowienia dokumenty wymienione w Bshiniejszego rozdzialu SIWZ

sklada co najmniej jeden z tych wykonawcéw altszygcy ci wykonawcy wspadlnie.

Dokumenty wskazane w exi B niniejszego rozdzialu SIWZ skiada zkiy

z Wykonawcow oddzielnie.

Jeeli Wykonawca ma siedztb lub miejsce zamieszkania poza terytorium

Rzeczypospolite] Polskiej, zamiast dokumentow wynurych powyej w ust. A i B



b)

VI.

niniejszego rozdzialu SIWZ sklada dokument lub dokaty, wystawione w Kkraju,
w ktérym ma siedzidlub miejsce zamieszkania, potwierdza odpowiednioze:

nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadi,

nie zalega z uiszczeniem podatkéw, optat, sktadek ubezpieczenie spoteczne
i zdrowotne albo uzyskat przewidziane prawem zwaiie, odroczenie lub roztenie na
raty zalegtych ptatni@i lub wstrzymanie w cakoi wykonania decyzji wigiwego
organu.

Podwykonawca sktada zobawanie, o ktorym mowa w punkcie 8e¢éei A niniejszego

rozdziatu oraz dokumenty wskazane wscz B.

INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE
ZAMAWIAJ ACEGO Z WYKONAWCAMI, O
PRZEKAZYWANIU O SWIADCZE N LUB DOKUMENTOW, A
TAK ZE WSKAZANIE OSOB UPRAWNIONYCH DO
POROZUMIEWANIA SI E Z WYKONAWCAMI

1. Niniejsze postpowanie prowadzone jest wziyku polskim.

Wszelkie dwiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacgamawiajcy

I Wykonawcy przekazgjw formie pisemnej, faksem lub drpglektronicza.

Jezeli Zamawiajcy lub Wykonawca przekazyjoswiadczenia, wnioski, zawiadomienia
lub inne informacje za pomadaksu lub drog elektroniczr, kazda ze stron naadanie
drugiej niezwtocznie potwierdza fakt ich otrzymania

Osobami uprawnionymi do porozumiewania st Wykonawcami w imieniu

Zamawigjcego g: Pani Aneta Oleszczuk — w zakresie procedurytprgewe;.

tel.: 048 614-66-8kw. 49 faks: 048 614-66-91
Pani Barbara Nowak zakresie przedmiotu zamdwienia.
tel.: 048 614-66W6w. 45 faks: 048 614-66-91

VII. OPIS SPOSOBU UDZIELANIA WYJA SNIEN TRESCI SIWZ

1. Wykonawca, ktéry uzna za niegine uzyskanie wygaien dotyczcych treéci SIWZ,
powinien wysipic¢ z zapytaniem do Zamawigego.

2. Wszelkie wyjdnienia dotyczce SIWZ zostam udzielone niezwiocznie, nie pdiej
jednak nk 2 dni przed uptywem terminu sktadania ofert, vetkiyn Wykonawcom bez

ujawnianiazrodta zapytania, pod warunkierre zapytanie wphwto do Zamawiajcego



nie p&niej niz do kaxca dnia , w ktorym uptywa potowa wyznaczonego temnskiadania
ofert. Wyjanienia zostas zamieszczone na stronie internetowe] Powiatowegmdu
Pracy w Kozienicach: lub

3. Jeeli, w zwiazku z wyja&nieniami dot. SIWZ, zaistnieje konieczidoprzedtizenia
terminu skladania ofert, Zamawiay poinformuje wykonawcow, ktorym przekazano

SIWZ oraz umiéci taka informacg na stronie internetowe;.

VIIl. TERMIN ZWI AZANIA OFERT A

1. Termin zwhzania oferq zlozona w przedmiotowym pogpowaniu wynosi 30 dni.
Bieg terminu zwqzania oferi rozpoczyna siwraz z uptywem terminu sktadania ofert.
2.  Wykonawca mee samodzielnie lub na wniosek Zamawia&go przedhay¢ termin

Zwigzania ofer.

IX. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Na ofertg sklada sg:

a) Wypetniony i podpisany formularz ofertowy zgodny zezorem formularza
ofertowego stanowcym zahcznik nr 1 do niniejszej SIWZ. Zamawiay
informuje, ze w przypadku zizenia oferty bez iycia zahczonego formularza
ztozona oferta musi zawiefa wszelkie informacje wymagane w SIWZ
I wynikajace z zawartéci formularza ofertowego.

b) Wszystkie dokumenty i swiadczenia, ktdrych przedstawieniada Zamawiajcy
zgodnie z postanowieniami rozdziatu V SIWZ.

c) Szczegotowy zakres tematyczny programu szkoleniaiwzgkdnieniem liczby

godzin praktycznych i teoretycznych, spmzony zgodnie z wymogami z rozdz. Ill
SIWZ.

d) Preliminarz kosztéw szkolenia z uwgzdhieniem ceny szkolenia jednej osoby
z wykorzystaniem wzoru - Zgtznik Nr 8 do SIWZ.

e) Dokument, z ktérego wynika uprawnienie do podpigamiierty tj. aktualny odpis
z wiaciwego rejestru, aktualne gmiadczenie o wpisie do ewidencji dziatadnb
gospodarczej, aktualny statut spoétki itp. A zgk uprawnienie do reprezentacii
osoby podpisucej ofert nie wynika z zajczonego dokumentu nale dolaczye

petnomocnictwo do podpisania oferty, przedioe w oryginale.



no

Kserokopia petnomocnictwa jest dopuszczalna tylkpraypadku potwierdzenia jej
za zgodnéc z oryginatem przez notariusza.
Petnomocnictwo w swej §@ musi jednoznacznie wskazy@vaprawnienie do
podpisania oferty.
W przypadku konsorcjum do oferty musi ¢hyahczony dokument ustanawigy
petnomocnika konsorcjum do reprezentowania go wtepos/aniu 0 udzielenie
zamowienia albo reprezentowania w ppstaniu i zawarcia umowy w sprawie

zamowienia publicznego.

3. Oferte nalezy przygotowa wedtug wymaga okreslonych w niniejszej SIWZ.

4. Kazdy Wykonawca powinien przedstawylko jedra ofert pod rygorem odrzucenia.

5. Oferta powinna b¥ podpisana (czytelnie z imienia i nazwiska lub pedppiecatka

imienna) przez oseally upowaniona/e do reprezentacji podmiotu. Zaleca, siby kada
strona oferty byta parafowana przez aggluprawnion/e do reprezentacji Wykonawcy.
Oferta musi by sporadzona w ¢zyku polskim, pismem maszynowym lub intrwala,
czytelm technilky. Nie dopuszcza sisktadania ofert w formie elektroniczne;j .

Zaleca s} ponumerowanie stron i ich gpie w sposob unienitiwiajacy przypadkowe
zdekompletowanie.

Oferta jest jawna od chwili jej otwarcia. Nie ujaansk informacji stanowjcych
tajemnie przedsgbiorstwa w rozumieniu przepisbw o0 zwalczaniu nNiGIOR]
konkurencji, jeeli Wykonawca nie piniej niz w terminie skiadania ofert zastrzegé
nie mog one by udostpniane. Wykonawca nie me zastrzec swojej nazwy (firmy) oraz
adresu, a tate informacji dotycgcych ceny, terminu wykonania zamdwienia, okresu
gwarancji i warunkow ptatrigi zawartych w ofercie (art. 8 ust.3 w azku

z art. 86 ust. 4 ustawy Prawo zamotpiblicznych).

Informacje sktadane w trakcie pg@gbwania stanowce tajemni¢ przedstbiorstwa
w rozumieniu ustawy z dnia 16.04.1993r. o zwalczameuczciwe] konkurencji (tekst
jednolity Dz. U. z 2003r. Nr 153, poz. 1503 zzp6zm.), co do ktérych Wykonawca
zastrzegaze nie mog by¢ udostpnione innym uczestnikom pgpbwania, musg by¢
oznaczone klauzaid

.Nie udosgpniaé¢ innym uczestnikom pos¢gpowania — informacje stanowi tajemnice
przedskibiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy z dnid6.04.1993r. o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji (tekst jednolity Dz. U. z 2003r. Nr 153, poz. 1508&n. zm.)

I zalaczone jako odibna czs$¢ nie zhczona z ofedt w sposéb trwaty. Brak stosownego

zastrzeenia lgdzie traktowany jako jednoznaczny ze zgoda whczenie caléci



przekazanych dokumentow i danych do dokumentagipowania oraz ich ujawnienie
na zasadach olkdlenych w Ustawie.

10.Przez tajemnig przedstbiorstwa rozumie i nieujawnione do wiadonsoi publicznej
informacje techniczne, technologiczne, organizaeyjprzedsibiorstwa Iub inne
informacje posiadage wartdé¢ gospodarcg co do ktérych przedsbiorca podjt
niezkedne dziatania w celu zachowania ich podfndDz. U. z 2003r. Nr 153, poz. 1503
z p&n. zm.).

11.Dokumenty wchodace w sktad oferty magby¢ przedstawiane w formie oryginatéw albo
poswiadczonych za zgod&é z  oryginatem przez  Wykonawc Kkopii,
Zz wylaczeniem petnomocnictw( o ktérych mowa w pkt le ejsiego rozdziatu).
Zgodna¢ z oryginatem wszystkich kopii dokumentdéw, musiéyyotwierdzona przez
osole/y uprawnion/e do reprezentacji Wykonawcy  (czytelnie z imdei nazwiska lub
podpis i piecatka imienna).

12.Zamawiajcy zazada przedstawienia oryginatu vagiznie wtedy, gdy przedstawiona przez
Wykonawe kserokopia dokumentwetizie nieczytelna lubdalzie budzt watpliwosci, co
do jej prawdziweéci.

13.Dokumenty sporadzone w ¢zyku obcym g skladane wraz z ttumaczeniem rayk
polski, pdgwiadczonym przez Wykonawc

14.Wszelkie miejsca w ofercie, w ktorych Wykonawca inah poprawki lub zmiany
wpisywanej przez siebie #®@ musz by¢ parafowane przez osegly uprawnione do
reprezentaciji.

15.Wzory formularzy nalgy wypetnic scisle wedtug wskazéwek okiwnych w SIWZ.
Zamawiajcy nie dopuszcza dokonywania wéttezakhczonych formularzy jakichkolwiek
zmian. W przypadku zfenia przez Wykonawgcwiasnych formularzy ich téé musi by
tozsama z tr&cia formularzy zadczonych do niniejszej SIWZ.

16.Zlozenie wkcej niz jednej oferty Iub  zleenie oferty zawierape] propozycje
alternatywne spowoduje odrzucenie wszystkich deionych przez wykonawcow.

17.Wykonawca ponosi wszelkie koszty awane z przygotowaniem i zieniem oferty.

X. MIEJSCE | TERMIN SKLADANIA OFERT

1. Ofert nalery ztozy¢ w zamkngtej kopercie (opakowaniu) w siedzibie Zamawe&go:
Powiatowy Urzad Pracy w Kozienicach

ul. Zdziczow 1,



26-900 Kozienice
w sekretariacie pokéj nr 14, w terminie do dnia 197.2010r. do godziny 9°.

2. Wykonawca powinien uméei¢c oferk w zamkngtej kopercie (opakowaniu),
uniemaliwiajacym odczytanie zawaroi bez uszkodzenia tego opakowania. Na
kopercie (opakowaniu) powinny wididienazwa i adres Wykonawcy, nazwa i adres

Zamawiajcego oraz opisane:

Nazwa(firma) wykonawcy

adres wykonawcy
Powiatowy Urzad Pracy w Kozienicach
Ul. Zdziczéw 1
26 - 900 Kozienice

.Postepowanie na realizag szkolet w zakresie
. ,SPRZEDAWCA Z OBSLUGA KAS FISKALNYCH ORAZ UMIEJ ETNOSCIA
FAKTUROWANIA + HACCP” DLA 20 OSOB BEZROBOTNYCH

Il. "KOSMETYKA, WIZA Z, STYLIZACJA PAZNOKCI” DLA 12 OSOB BEZROBOTNYCH

lll. "PRACOWNIK DS. KADROWYCH | PLACOWYCH Z OBStUG A PROGRAMOW
UZYTKOWYCH” DLA 17 OSOB BEZROBOTNYCH

IV. "PRACOWNIK DS. KADROWYCH | PLACOWYCH Z OBSLUG A PROGRAMOW
UZYTKOWYCH” DLA 18 OSOB BEZROBOTNYCH

Nie otwiera przed dniem 19.07.2010r. do god? 9

3. Oferty otrzymane przez Zamawijaggo po tym terminie zostamiezwitocznie zwrocone
wykonawcy.

4. Wykonawca mee wprowadzt zmiany lub wycofé ztozoma przez siebie ofett pod
warunkiem,ze Zamawiajcy otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzenitannhib
wycofaniu oferty, przed uplywem terminu sktadaniafero Powiadomienie
o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty musi¢bztozone w sposéb okéeny
w niniejszym rozdziale w punkcie 1. Koperta powinnestg dodatkowo oznaczona

»Zmiana oferty” lub ,Wycofanie oferty”.

XI.

MIEJSCE | TERMIN OTWARCIA OFERT

1. Otwarcie ofert nagpi w dniu 19.07.2010r., o godzinie® w siedzibie Zamawiagego
ul. Zdziczow 1,
26-900 Kozienice
w pokoju nr 20.



. Bezpdrednio przed otwarciem ofert Zamawiey poda kwag, jaka zamierza przeznaczy

na sfinansowanie zamoéwienia.

3. Otwarcie ofert jest jawne.

4. Podczas otwarcia ofert Zamawvdiey poda nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawcow, a

takze informacje dotycgee ceny, terminu wykonania zamowienia i warunk@aingci
zawartych w ofertach.
. Informacje z otwarcia ofert, Zamawaay przégle Wykonawcy , nieobecnemu przy

otwarciu ofert, na jego pisemny wniosek.

XIl. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY | WARUNKI PLATNO SCI

. Wykonawca okréi cere catkowita oferty brutto dla przedmiotu zamowienia —
zawierajica wszystkie koszty zwizane z prawidtow realizacj zaméwienia, poda¢ ja

w zapisie liczbowym i stownie doktadnécia do dwdch miejsc po przecinku .

Cena podana przez Wykonawaoie kedzie podlegata zmianom przez okres realizacji
zamowienia, niezakmie od wszelkich czynnikow.

. Waluta ceny oferowanej jest ztoty polski.

Platnég¢ za wykonanie zamdwienia nagst jednorazowo po wykonaniu przez
Wykonawe catasci przedmiotu zamowienia oraz po dokonaniu odbipraedmiotu
zamowienia przez Zamawig@ego.

Ptatng¢ dokonana zostanie w terminie do 14 dni po otraymarzez Zamawiagego od
Wykonawcy prawidtowo wystawionej faktury VAT.

. Wykonawca wystawi fakter VAT po dokonaniu odbioru ustugi szkoleniowejdacej
przedmiotem zamowienia przez Zamawiago.

Za dat dokonania ptatniei przyjmuje s¢ dat obchzenia rachunku Zamawigjego.

Nie przewiduje s mozliwosci wzrostu ceny przedstawionej w ofercie. Wszystteay
okreslone przez Wykonawc w ztozonej ofercie zostanustalone na okres vuaosci

umowy i nie leda podlegaty zmianom.



Xlll. KRYTERIA OCENY OFERT | ICH ZNACZENIE ORAZ SPO SOB
OCENY OFERT

1. PRZY WYBORZE OFERTY, ZAMAWIAACY BEDZIE BRAt POD UWAGE
NASTEPUACE KRYTERIA :

a) Cena-60%
b) Kwalifikacje i daswiadczenie kadry dydaktycznej — 20 %
c) Doswiadczenie Wykonawcy - 20 %
Ad a.
Punkty przyznane wykonawcy za to kryteriugdégwynikaty z wyliczenia poriiszego wzoru:

P - liczba punktow przyznanych Wykonawcy za €en

Cy

OB

P= x 60

gdzie: & - najnizsza zaoferowana Cena catkowita oferty,

s — Cena zaoferowana w ofercie badanej

Ad b.

Przy ocenie &da brane pod uwag kwalifikacje kadry powyej wyznaczonego przez

Zamawiapcego minimum ( patrz rozdz. IVd SIWZ) w zakresie :

* posiadania daviadczenia zawodowego w realizacji szkole nauczania (povegj
wskazanego w rozdz.IVd SIWZ minimum dotycego szkolenia lub nauczania
w szkole) w przedmiocie zamoOwienia - do oceyezry przedstawdi wykaz
z uwzgkdnieniem przedmiotu szkolenia, dat wykonania i odtdw ( zleceniodawcow)
szkolenia - max 30 pkt

wg tabeli punktow:

llo$¢ przeprowadzonych szkdle
' Punkty
lub lat nauczania
2 powyzej minimum 10
3-5 powyzej minimum 20
6 i wigcej, powyej minimum 30

* posiada wyksztatcenie powsej wskazanego minimum zgodne z tematykzedmiotu

zamowienia ( studia podyplomowe kierunkowe, fudamne szkolenia, kursy, certyfikaty)



— do oceny naly przedstawi wykazu wraz z kserokopiami ukezenia
szkole, kursow itp. -am10 pkt

wg tabeli punktow:

llo$¢ udokumentowanych studiow
podpyl., szkol&, kursow, Punkty
certyfikatow
2 2
3-5 5
6 i powyzej 10

Obliczanie nagpi wg wzoru:
Ko

X 100 X 20%
Kn
gdzie: K, — Kadra badanej oferty ( zsumowane dwa podkryteria
Ky —najlepsza Kadra spdd ztazonych ofert dla danej egci zaméwienia
W ocenie tego kryteriumehdzie brana pod uwagcata kadra podana w zekniku nr 6 do
SIWzZ  ( prowadzca i rezerwowa) — kala osoba oceniana osobno, a ¢@se uzyskane
wartasci zostam zsumowane i tak uzyskana suma zostanie podaghozez il6¢ 0sob,

wskazanych w tym zamowieniu.

Ad c.
Sposob przyznania punktéw w kryterium gdoadczenie”- wg tabeli punktow:

llos¢ przeprowadzonych szkolé w ciagu ostatnich trzech lat (licac od
dnia uplywu terminu skiadania ofert), zwigzanych z przedmiotem  pynkiy
zamoOwienia - porownywalnych wielkdcia i tematem do przedmiotu
zamowienia

1 szkolenie grupowe 20

2 - 3 szkolenia grupowe 40
4 - 6 szkolé grupowych 60
pow. 6 szkolé grupowych 100

Uzyskane punkty zostam pomnazone przez wag kryterium, tj. 20%



Beda brane pod uwagszkolenia przedstawione w wykazie ustug -a@ahik nr 4 do SIWZ

wraz z zadczonymi dokumentami, potwierdaaymi nalezyte wykonanie ustugi.

2. Obliczanie nagpi poprzez zsumowanie wszystkich punktow wg podharkategorii.

3. Ocena ofertdalzie dokonywana osobno nazka czes¢ zamowienia.

4. W przypadku braku nibwosci wyboru oferty najkorzystniejszej z uwagi na te, dwie
lub wiecej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innyafyteriow oceny ofert,

zamawiagcy sparod tych ofert wybiera ofegtz nizszy cery (art. 91 ust. 4 ustawy)

XIV. UDZIELENIE ZAMOWIENIA

1. Zamawiajcy udzieli zamoéwienia Wykonawcy, ktérego oferta odpada wymaganiom
okreslonym w ustawie oraz niniejszej Specyfikacji i zose oceniona jako
najkorzystniejsza w oparciu o podane kryteria.

2. O odrzuceniu oferty zamawigy zawiadomi niezwtocznie wykonawcow, ktorzy oferty
w przedmiotowym pogpowaniu, podajc uzasadnienie faktyczne i prawne.

3. Wyniki postpowania zostanogtoszone zgodnie z wymogami ustawy Prawo zamowie
publicznych: w Biuletynie Zaméwie Publicznych, na stronie internetowej

Zamawiagcego http:\\pup.kozienice.sisco.infooraz w siedzibie Zamawiggego.

Niezaleznie od powyszego sposobu ogtoszenia wynikdéw, wszyscy wykonawcy

uczestnicacy w postpowaniu o0 zamowienie publiczne zostarpowiadomieni
w formie pisemnej.

4. Zamawiajcy zawrze umoww sprawie zamoéwienia publicznego w terminie niétézym
niz 5 dni od przekazania zawiadomienia o wyborze pfiaitsem.

5. Zamawiajcy maze zawrzé umowe w sprawie zamoéwienia publicznego przed uptywem
5-dniowego terminu, jeeli w postpowaniu zostanie zimna tylko jedna oferta.

6. Udostpniania dokumentdéw. Protokdt postpowania wraz z zatznikami jest jawny.
Zamawiajcy udosgpnia wskazane dokumenty po z#émiu pisemnego wniosku.
Udostpnianie mae mi& miejsce wyicznie w siedzibie Zamawigjego w czasie godzin
jego urzdowania, wyznaczonym wcggej terminie i w obecni@i osoby wchodgcej

w skiad Komisji przetargowe.



XV. INFORMACJA O FORMALNO SCIACH, JAKIE POWINNY
ZOSTAC DOPELNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU
ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

1. W przypadku wyboru jako oferty najkorzystniejszégrty skitadanej przez konsorcjum,
Wykonawcy wspolnie ubiegajy sk o udzielenie zamowienia publicznego zobgmani
sa przed podpisaniem umowy w sprawie zamoéwienia pabBgo przedstawi
zamawiagcemu umow konsorcjum /art. 23 ust. 4 ustawy/.

2. W przypadku wyboru jako oferty najkorzystniejszeferty sktadanej przez spdahk
cywilna, Wykonawcy zobowizani & przed podpisaniem umowy w sprawie zamoéwienia
publicznego przedstawzamawiagcemu umow spotki cywilnej.

3. Zamawiajcy zobowazuje Wykonawe, przed podpisaniem umowy w sprawie
zamowienia publicznego, do zknia aktualnego #Zeiadczenia o wpisie do ewidencji
dziatalngci gospodarczej.

4. Zamawiajcy zobowhzuje Wykonawe, ktérego oferta zostanie wybrana jako
najkorzystniejsza do przedienia umowy najmu/dzieawy lokalu, urzdzen, czy
narzdzi niezlgdnych do realizacji przedmiotu zamowienia.

5. Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana jako orajstniejsza zobowzany jest do
przedizenia 3 egzemplarzy cdldowego harmonogramu zg&jna kursie obejmagego
petm realizacg programu w rozbiciu na poszczegélne dni, uwdgiajpcego tematyk
zage¢, ilos¢ godzin lekcyjnych w danym dniu oraz godziny, wighkzagcia xda Sie
odbywaly, ktory ldzie stanowit Zaicznik nr 2 do umowy.

XVI. WYMAGANIA DOTYCZ ACE WADIUM .
Zamawiajcy niezada wniesienia wadium.

XVII. WYMAGANIA DOTYCZ ACE ZABEZPIECZENIA
NALE ZYTEGO WYKONANIA UMOWY.

Zamawiajcy niezada wniesienia zabezpieczenia ngtego wykonania umowy.

XVII. WZOR UMOWY

1. Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana, zolmamy ledzie do podpisania umowy
na warunkach ok&onych we wzorze umowy stanaygym zahcznik nr 9 do niniejszej
SIWZ.



2. Po zakaczeniu posipowania , z wylonionym wykonawfcami zostam podpisane

umowy, na kada cze$¢ zamowienia oddzielnie.

XIX. ZMIANY DOTYCZ ACE POSTANOWIEN ZAWARTEJ UMOWY

1. Zakazane & zmiany postanowie zawartej umowy w stosunku do & oferty, na

2

podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy, z zasaniem pkt 2 tego rozdziatu.

. W przypadkach udokumentowanych zdariesowych oraz szczegodlnych okolicZop

ktorych nie mana przewidzié w toku niniejszego pogbowania istnieje madiwosé
wprowadzenia zmian do zawartej umowy w zakresie:

przesungcia terminu realizacji przedmiotu zaméwienia

zmiany harmonogramu zgj

zmiany wyktadowcy (o kwalifikacjach nieaszych nk podane w ofercie wykonawcy)
Zmniejszenia liczby os6b skierowanych na szkolemiprzypadku, w braku zaktadanej

liczby oséb bezrobotnych etmych do udziatu w szkoleniu

3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczoopowodufcej, ze wykonanie umowy nie

lezy w interesie publicznym, czego nie ama byto przewidzie w chwili zawarcia
umowy, Zamawiajcy maze odsapi¢ od umowy. W takim przypadku Wykonawca meo
zadac wynagrodzenia natmego z tytutu wykonania ezci umowy.

Zmiany postanowie zawartej umowy wymagajdla swej wanosci formy pisemnej

w postaci aneksu.

XX. POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ

1. Srodki ochrony prawnej przystugujykonawcy, a take innemu podmiotowi, jeli ma

lub miat interes w uzyskaniu zamodwienia oraz pdnilid maze poniéé szkod
w wyniku naruszenia przez zamawi@@go przepisébw ustawy Prawo zamawie
publicznych.

Odwotanie przystuguje wytznie wobec czynriai:

- opisu sposobu dokonywania oceny spetniamiauakow udziatu w pogpowaniu

- wykluczenia odwotapego z pospowania o udzielenie zamowienia

- odrzucenia oferty odwohgego.



XXI. POSTANOWIENIA KO NCOWE

Do spraw nieuregulowanych w niniejszej specyfikanmp zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 29 stycznia 2004r. prawo zamowieublicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2007r.
nr 223, poz. 1655 z pd. zm.) oraz przepisy kodeksu cywilnego.

Zataczniki:
1. Formularz ofertowy;

2. Oswiadczenie o spetnieniu warunkow udziatu w gpetvaniu okrélonych
w art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamétviblicznych;

3. Oswiadczenie dotycice wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych;

4. Wykaz wykonanych ustug w okresie ostatnich trdathprzed uptywem
terminu sktadania ofert, azeli okres prowadzenia dziataléw jest krotszy —
w tym okresie;

5. Wykaz niezldnych do wykonania zamoOwienia nedlzi i urzadzen, jakimi
dysponuje lub &dzie dysponowat wykonawca;

6. Wykaz oséb, ktérymi dysponuje lukedzie dysponowat Wykonawca i ktore
beda uczestnicz§ w wykonywaniu zamowienia;

7. Oswiadczenie z art. 24 ustawy Prawo Zamawraiblicznych;

8. Preliminarz kosztéw szkolenia;

9. Wzdbr umowy.

Specyfikacja istotnych warunkéw zamowienia wrazagcznikami zawiera : 54 strony.

Zatwierdzam

mgr Arkadiusz Nowakowski
Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy w Kozienicach



