
  

Europejski Fundusz Społeczny 
Udzielanie wsparcia na rzecz rozwoju sfery zatrudnienia  

poprzez promowanie zachowań przyczyniających się  
do zwiększenia szans zatrudnienia (employability), warunków 

 przedsiębiorczości, wyrównywania szans  
oraz inwestowania w zasoby ludzkie. 

 

  

Europejski Fundusz Społeczny (EFS) jest jednym z czterech funduszy strukturalnych Unii 

Europejskiej oraz głównym instrumentem wspierającym działania podejmowane w ramach 

Europejskiej Strategii Zatrudnienia. SłuŜy on udzielaniu pomocy państwom członkowskim  

w osiągnięciu wysokiego poziomu zatrudnienia i rozwoju zasobów ludzkich. 

 

Projekt  „Od zaleŜności do samodzielności”   realizowany jest w ramach działania 

1.5a Promocja aktywnej polityki społecznej poprzez wsparcie grup szczególnego ryzyka 

Schemat a) Wspieranie osób z grup zagroŜonych wykluczeniem społecznym. 

Beneficjentami ostatecznymi projektu są osoby długotrwale bezrobotne zarejestrowane 

nieprzerwanie od dnia ostatniej rejestracji powyŜej 24 miesięcy. 

Czas realizacji: 01.09.2005 – 31.12.2006r. 

 Całkowita wartość projektu wynosi 209 119,00 zł., kwota dofinansowania z EFS wynosi 

162 484,00 zł. (77,7%), wkład własny 46 635,00 zł (22,3%). Rok 2005 – wydatki ogółem: 

10.378zł, w tym kwota dofinansowania – 6.532zł, wkład własny- 3.846zł. Rok 2005 – 

wydatki ogółem: 198.741zł, w tym kwota dofinansowania – 155.952zł, wkład własny- 

42.789zł. 

Zakładana liczba uczestników projektu: wynosi 50 osób bezrobotnych.  

 

 Przewidywane w ramach projektu formy wsparcia: 
•      Usługi  poradnictwa zawodowego – 50 osób 
•      Usługi poradnictwa psychologicznego – 50 osób  
•      StaŜe u pracodawców  - 5 osób  
•      Przygotowanie zawodowe – 13 osób  
•      Subsydiowane zatrudnienie /prace interwencyjne/ - 14 osób  
•      Szkolenia zawodowe – 25 osób  

 



Zrealizowane w 2005r. w projekcie „Od zaleŜności do samodzielności” formy wsparcia: 
Forma wsparcia Liczba bezrobotnych objętych 

daną formą wsparcia według 
stanu na 31.12.2005r. 

Poradnictwo zawodowe 50 

Poradnictwo psychologiczne 50 

Ogółem 50 

 
 

W okresie od 01.09.2005r. do 31.12.2005r. wsparciem EFS w ramach realizowanego 

projektu zostało objęte 100% przewidywanej liczby beneficjentów ostatecznych.  Zgodnie  

z załoŜeniami wniosku o dofinansowanie realizacji projektu została wyłoniona grupa  

50 uczestników projektu, w tym 46 kobiet oraz 4 męŜczyzn. 50 osób bezrobotnych  

- beneficjentów ostatecznych projektu zostało objętych poradnictwem zawodowym.  

W ramach realizowanego wsparcia towarzyszącego 50 osób bezrobotnych zostało objętych 

poradnictwem psychologicznym.  

Wśród beneficjentów ostatecznych projektu zostały przeprowadzone badania 

ankietowe odnośnie rezultatów miękkich projektu. Badania ankietowe zostały 

przeprowadzone po dwóch formach wsparcia warsztatach psychologicznych oraz warsztatach 

zawodowych i aktywnego poszukiwania pracy. 

Po warsztatach psychologicznych 50 osób bezrobotnych tj. 100% uczestników 

projektu stwierdziło, Ŝe objęcie tą formą wsparcia spowodowało zmianę postawy z biernej  

na aktywną; u 49 osób bezrobotnych tj. 98% ogółu beneficjentów zwiększył się poziom 

motywacji do podjęcia zatrudnienia, u 50 osób bezrobotnych (100%) udział w warsztatach 

spowodował wzrost zadowolenia i lepszego samopoczucia, u 49 osób bezrobotnych (98%) 

zwiększył się poziom umiejętności prezentowania przed pracodawcą swoich atutów, 50 osób 

bezrobotnych (100% uczestników projektu) stwierdziło, Ŝe udział w warsztatach 

psychologicznych spowodował wzrost poziomu samooceny – poczucia własnej wartości, dla 

49 osób (98%) bezrobotnych uczestnictwo w tych warsztatach spowodowało wzrost zaufania 

we własne siły, natomiast wzrost poziomu sprawstwa – kontroli nad własnym Ŝyciem 

wystąpił u 40 osób bezrobotnych (80% uczestników projektu). Po warsztatach zawodowych  

i aktywnego poszukiwania pracy 50 osób bezrobotnych tj. 100% uczestników projektu 

stwierdziło, Ŝe objęcie tą formą wsparcia spowodowało zmianę postawy z biernej na aktywną; 

u 50 osób bezrobotnych tj. 100% ogółu beneficjentów podniósł się poziom wiedzy z zakresu 

umiejętności aktywnego i samodzielnego poszukiwania pracy, u 50 osób bezrobotnych  



tj. 100% ogółu beneficjentów podniósł się poziom umiejętności sporządzania dokumentów 

aplikacyjnych, u 49 osób bezrobotnych (98%) zwiększył się poziom sprawności poruszania 

się po rynku pracy, u 49 osób bezrobotnych (98%) zwiększył się poziom umiejętności 

prezentowania przed pracodawcą swoich atutów. 

 
 
Wydatki poniesione na poszczególne formy wsparcia w ramach projektu  
„Od zaleŜności do samodzielności” według stanu na dzień 31.12.2005r. 

Wartość wydatku w PLN Kategoria wydatku 
Z* Wn* % 

Wydatki kwalifikowalne 209 119,00 10 371,49 4,96% 
Wydatki związane z personelem 6 850,00 3 113,16 42,16% 
Wynagrodzenia pracowników PUP 
realizujących projekt 

6 850,00 3 113,16 42,16% 

Wydatki dotyczące beneficjentów 
ostatecznych, w tym : 

166 855,00 0,00 0,00% 

Prace interwencyjne 84 153,00 0,00 0,00% 
Stypendia za przygotowanie zawodowe 55 130,00 0,00 0,00% 
Stypendia staŜowe 21 200,00 0,00 0,00% 
Koszty dojazdu na szkolenie 3 960,00 0,00 0,00% 
Koszty badań lekarskich 540,00 0,00 0,00% 
Dodatki szkoleniowe 1 872,00 0,00 0,00% 
Inne wydatki, w tym: 35 414,00 7 258,33 20,51% 
psycholog 3 520,00 3 520,00 100,00% 
Koszty szkolenia – zlecenie realizacji 
szkoleń zawodowych 

27 850,00 0,00 0,00% 

Wydatki związane z prowadzeniem 
dokumentacji projektu 

467,00 467,00 100,00% 

Koszty promocji projektu 2 209,00 2 208,42 99,97% 
Koszty uŜytkowania pomieszczenia na 
organizację warsztatów – koszty energii 
elektrycznej 

35,00 30,42 0,00% 

Koszty uŜytkowania pomieszczenia na 
organizację warsztatów – koszty 
ogrzewania 

34,00 34,00 0,00% 

Opłaty za przesyłki pocztowe 300,00 0,00 0,00% 
Pozostałe wydatki administracyjne 336,00 335,98 99,99% 
Podatek VAT 663,00 662,51 99,92% 
Całkowite wydatki projektu 209 119,00 10 371,49 4,96% 
*z- zobowiązania na realizację zadania wynikające z wniosku o dofinansowanie realizacji 
projektu i umowy dofinansowania projektu; 
*wn- wydatki poniesione od początku realizacji projektu 
*% - stopień realizacji projektu iloraz wn/z*100% 
 


