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Bon staŜowy 
 

Nowelizacja Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, która weszła 

w Ŝycie w maju 2014r., wprowadziła nowe instrumenty wspomagające aktywizację osób 

bezrobotnych do 30 roku Ŝycia. Jednym z takich instrumentów są bony staŜowe. Odnośnie 

realizacji bonów staŜowych Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy mówi, 

Ŝe:  

• Na wniosek bezrobotnego do 30 roku Ŝycia starosta moŜe przyznać bon staŜowy 

stanowiący gwarancję skierowania do odbycia staŜu u pracodawcy wskazanego przez 

bezrobotnego na okres 6 miesięcy, o ile pracodawca zobowiąŜe się do zatrudnienia 

bezrobotnego po zakończeniu staŜu przez okres 6 miesięcy.  

• Przyznanie bonu staŜowego następuje na podstawie indywidualnego planu 

działania. 

• Pracodawcy, który zatrudni bezrobotnego przez deklarowany okres 6 miesięcy (po 

zakończeniu 6 miesięcznego staŜu), starosta wypłaca premię w wysokości 1500,00 zł.  

• Premia stanowi pomoc udzielaną zgodnie z warunkami dopuszczalności pomocy de 

minimis.  

• W ramach bonu staŜowego starosta finansuje:  

1) koszty przejazdu do i z miejsca odbywania staŜu – w formie ryczałtu, do wysokości 

600,00 zł, wypłacanego bezrobotnemu w miesięcznych transzach w wysokości do 100,00 zł, 

łącznie ze stypendium;  

2) koszty niezbędnych badań lekarskich lub psychologicznych – w formie wpłaty na 

konto wykonawcy badania.  

Do realizacji bonów staŜowych odnoszą się wszelkie regulacje prawne dotyczące 

staŜy. Przyznanie bonu staŜowego następuje na podstawie ustaleń Indywidualnego Planu 

Działania. Natomiast pracodawca musi spełniać wymogi określone w rozporządzeniu 

Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 20 sierpnia 2009r. w sprawie szczegółowych 

warunków odbywania staŜu przez bezrobotnych (Dz. U. z 2009r. Nr 142 poz. 1160). Osobie 

odbywającej staŜ (w ramach realizacji bonu staŜowego) przysługuje stypendium staŜowe. 

Kwota premii, maksymalna kwota ryczałtu oraz stypendium, o których mowa 

powyŜej, podlegają corocznej waloryzacji na zasadach określonych dla zasiłków dla 

bezrobotnych. 


