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Kozienice, dnia 23.06.2016r.

OGLOSZENIE DLA PRACODAWCOW

Powiatowy Urzad Pracy w Kozienicach informuje, iz od dnia 23.06.2016.r.
rozpoczyna nabor wnioskow ,,0 dofinansowanie kosztow ksztalcenia ustawicznego
pracownikow i1 pracodawcy ze srodkow rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego™.

Powiatowy Urzad Pracy w Kozienicach zgodnie z postanowieniami art.22 ust.] oraz
ust.4 pkt. 4 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy /tekst jednolity Dz. U.
z 2016r., poz. 645 z pdin. zm./, otrzymane $rodki z rezerwy KFS moze przeznaczy¢ na
finansowanie dzialan zwigzanych z ksztalceniem ustawicznym_pracownikéw  zgodnie ze
zlozonym wnioskiem na zapotrzebowanie o $rodki z rezerwy KFS na 2 ustalone priorytety,
tj. na:

Priorytet 1 — wsparcie ksztalcenia ustawicznego w branzach/zawodach , gdzie
pracodawcy oferuja miejsca pracy i jednoczes$nie zglaszaja trudnosci z zatrudnianiem
pracownikow (limit przyznanych Srodkéw rezerwy KFS dla PUP Kozienice: 30 000,00z})

Priorytet 2 — wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb niepelnosprawnych w celu
utrzymania zatrudnienia (limit przyznanych srodkow rezerwy KFS dla PUP Kozienice:
10 000,00z1)

Na finansowanie ksztalcenia ustawicznego wg. w/w priorytetow sredni koszt ksztalcenia
ustawicznego na jednego uczestnika nie _moze przekroczyé kwoty 4.253,10zl
/na podstawie zalecen Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j/.

Powiatowy Urzad Pracy w Kozienicach nadmienia, iz zgodnie z wyjasnieniami Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dot. wydatkowania srodkéw KFS, zakres ksztalcenia
ustawicznego nie moze obejmowaé¢ tych form ksztalcenia ustawicznego, ktore
W _przewazajace] mierze dotycza tak zwanych kompetencji miekkich (interpersonalnych,
psychospotecznych).

Przy rozpatrywaniu wnioskow dotyczacych pierwszego priorytetu pod uwage beda brane:

o Barometr zawodow 2016 dla powiatu kozienickiego,




e Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie kozienickim w 2015
roku,

¢ dane dotyczace zglaszanych przez Pracodawcow ofert pracy i problemdéw zwigzanych
z ich realizacjg ze wzgledu na brak kandydatéw z odpowiednimi kwalifikacjami.

Zawodami wskazanymi jako deficytowe w barometrze zawodéw 2016 dla powiatu
kozienickiego sa:

- fizjoterapeuci i masazysci, fryzjerzy, kierowcy ciggnika siodlowego, kierowcy samochodu
cigzarowego, kierownicy budowy, operatorzy wozkow jezdniowych, posadzkarze, spawacze
metoda MIG/MAG, spawacze metoda TIG, technolodzy robdt wykonczeniowych
w budownictwie

zawodami wskazanymi jako deficytowe w Monitoringu zawodéw deficytowych
i nadwyzkowych w powiecie kozienickim w 2015 roku s3a:

- kierownicy ds. budownictwa, asystenci nauczycieli, lektorzy jezykow obceych, projektanci i
administratorzy baz danych, listonosze i pokrewni,

oraz zawodami, gdzie Pracodawcy oferuja miejsca pracy i jednoczesnie zglaszaja

trudnosci z zatrudnianiem pracownikow sg:/ na podstawie zglaszanych ofert pracy oraz informacji
o lokalnym rynku pracy pozyskanych przez po$rednikdw pracy/

-fryzjer, kosmetyczka, technik farmaceutyczny, spawacz, kierowca samochodu cigzarowego,
fizjoterapeuta, florysta, ciesla, stolarz budowlany.

Formularz wniosku oraz niezbednych dokumentéw o dofinansowanie ksztalcenia
ustawicznego ze Srodkow rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego dostgpny jest
w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Kozienicach, ul. Zdziczéw 1 — pok. nr 7.

Whnioski nalezy sktada¢ w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Kozienicach -
pokdj nr 14 .

Szczegotowe informacje w sprawie realizowanych ustug udzielaja specjalisci ds.
rozwoju zawodowego w pokoju nr 7 lub pod numerem telefonu 48 614 66 99 wew. 45




