UCHWALA Nr 27/2011
ZARZADU POWIATU KOZIENICKIEGO
z dnia 28 marca 2011r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzedu Pracy
w Kozienicach.

Na podstawie art.36 ust.1 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r o samorzadzie
powiatowym /tekst jednolity - Dz.U.z 2001 nr 142 poz.1592 z p6z. zmianami/ uchwala si¢ co
nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzedu Pracy w Kozienicach bedacym
zatacznikiem do Uchwatly nr 194 z dnia 14 grudnia 2009r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Kozienicach wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:
1. W rozdziale II w § 4:

a) punkt 3) otrzymuje brzmienie:

» 3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych /Dz. U. z 2009r. Nr 157,
poz. 1240 z p6ézn. zm/.”

b) punkt 5) otrzymuje brzmienie:
» 3) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych /tekst jednolity - Dz. U. z 2010r. Nr 214 poz.
1407 z péin. zm./,”

c¢) punkt 7) otrzymuje brzmienie:
» 7) ustawy z dnia 13 listopada 2003r. o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego /tekst jednolity - Dz. U. z 2010r. Nr 80 poz. 526./,”

d) punkt 9) otrzymuje brzmienie:
» 9) ustawy z dnia Ssierpnia 2010r. o ochronie informacji niejawnych /Dz. U. z 2010r.
Nr 182 poz. 1228 z p6zn. zm./,”

e) punkt 14) otrzymuje brzmienie:
» 14) ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o §wiadczeniach przedemerytalnych / Dz. U.
z2004r. nr 120 poz. 1252 z p6zn. zm./,”



f) dodaje si¢ punkt 19a) w brzmieniu:
» 19a) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 wrzeénia 2010r.

w sprawie standardéw i warunkéw prowadzenia ustug rynku pracy /Dz.

U. z22010r. nr 177 poz. 1193 /»

2. Wrozdziale IVw § 8
dodaje si¢ punkt 3 w brzmieniu:

»3. Dyrektor moze powota¢ Z-ce Naczelnika komorki organizacyjne;j.”

3. Wrozdziale V w § 13 w ust.1 :
a) punkt 2) otrzymuje brzmienie:
» 2) Realizacja zadafn okre$lonych w art. 35aust. 1 litbic oraz pkt 6 i 9¢ w czesci

dotyczacej rehabilitacji zawodowej 0séb niepelnosprawnych a takze w pkt 9-9b oraz
10-13 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych /Dz. U.z2010r. nr214 poz. 1407 z pbin.

zm./,”

b) punkt 29) otrzymuje brzmienie:
» 29) Nadzér nad podnoszeniem kwalifikacji pracownikéw PUP, dbatosci o ich rozwoj

zawodowy a w szczegOlno$ci umozliwienie pracownikom uczestniczenia w

szkoleniach, seminariach, konferencjach, itp.”

¢) dodaje si¢ punkt 31) w brzmieniu:
» 31) Egzekwowanie od pracownikéw urzedu sprawnej i kulturalnej obstugi klientow

oraz udzielania im niezbednych wyjasnien i wskazowek,”

4. Wrozdziale V w § 13 w ust.2 :
a) dodaje sig¢ punkt 28) w brzmieniu:
» 28) Nadzor nad realizacja zadafi wynikajacych z koordynacji zabezpieczenia
spolecznego pafistw, o ktérych mowa w art.1 ust.3 pkt2 lit. a- ¢ ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w zakresie $wiadczen dla

bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji, o ktérych mowa w art.8 ust. 1 pkt8 lit.c

wymienionej ustawy, ”’



b) dodaje si¢ punkt 29) w brzmieniu:
,» 29) Egzekwowanie od pracownikéw podleglych komorek organizacyjnych sprawnej
i kulturalnej obstugi klientéw oraz udzielania im niezbgdnych wyjasnien

i wskazdwek,”

5. W rozdziale V § 14 otrzymuje brzmienie:
» § 14
1. Obowiazki i uprawnienia Gléwnego Ksiggowego okreslajg przepisy ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2009 Nr 157 poz. 1240 z pozn.
zm.),
2. W zakresie realizacji zadan merytorycznych Gtéwny Ksiggowy podlega bezposrednio
Dyrektorowi PUP.
3. Postanowienia § 15 maja zastosowanie do Gtoéwnego Ksiggowego, ktéry bezposrednio
nadzoruje dziatalno$¢ Wydziatu Finansowo-Ksiggowego.
4. Do zadan Gléwnego Ksiggowego PUP nalezy:
1) Prowadzenie rachunkowosci jednostki, funduszy celowych i srodkow
Pomocowych.
2) Wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi.
3) Dokonywanie wstepnej kontroli :
a) zgodno$ci operacji gospodarczych i finansowych 2z planem
finansowym,
b) kompletnosci 1 rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych.
4) Sporzadzanie planéw finansowych oraz planéw finansowych budzetu .
5) Wspoéldzialanie z bankami, w szczegdlnos$ci w sprawach dotyczacych obstugi

rachunkéw bankowych urzedu.”

6. W rozdziale V w § 15
a) punkt 1) otrzymuje brzmienie:
» 1. Nadzo6r nad wlasciwym stosowaniem przepiséw ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, przepiséw wykonawczych i innych, koniecznych do

wiasciwego realizowania zadan PUP, zgodnie ze standardami ushug rynku pracy.”

b) punkt 11) otrzymuje brzmienie:



»11. Przestrzeganie przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych oraz ustawy o ochronie

informacji niejawnych i ustawy o dostepie do informacji publicznej.”

7. W rozdziale VI w § 16
a) dodaje si¢ punkt 10a) w brzmieniu:
» 10a) Dobdr 0s6b na staz, przygotowanie zawodowe, prace interwencyjne i roboty

publiczne.

b) punkt 44) otrzymuje brzmienie:

44. Realizacja zadan dot. os6b poszukujacych pracy zgodnie z art. 43 ustawy, z
wyjatkiem studiéw podyplomowych. ,,

¢) dodaje si¢ punkt 45a) w brzmieniu:

»45a. Sporzadzanie i zamieszczanie wykazu zajeé aktywizacyjnych”

d) punkt 50) otrzymuje brzmienie:

»50.Prowadzenie spraw z zakresu refundacji kosztéow doposazenia i wyposazenia
stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych oraz przyznania osobom
bezrobotnym jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz
srodkow na podjecie dziatalnosci na zasadach okreslonych dla spoldzielni

socjalnych.

e) punkt 51) otrzymuje brzmienie:
» 1.Przeprowadzenie kontroli u osob, ktére otrzymaty $rodki na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej lub u pracodawcy, ktory otrzymat refundacje na
doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w

zakresie zgodnosci przyznanych srodkéw z warunkami umowy.

f) W punkt 55) ppkt b otrzymuje brzmienie:

»D)W zakresie przyznawania osobie niepelnosprawnej - zarejestrowanej w  PUP
srodkéw na podjecie  dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie
wkladoéw do spétdzielni socjalnej:

- przyjmowanie wnioskéw i ich weryfikacja
- przygotowywanie umoéw oraz kontrola ich realizacji

g) W punkt 55) ppkt ¢ otrzymuje brzmienie:



.. W zakresie zwrotu pracodawcy kosztow wymienionych w art. 26, 26d-26e
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych:
- przyjmowanie wnioskéw i ich weryfikacja

- przygotowywanie uméw oraz kontrola ich realizacji”

h) dodaje si¢ punkt 60) w brzmieniu:
,,00. Kierowanie w uzasadnionych przypadkach os6b bezrobotnych i 0s6b
pobierajacych rentg szkoleniowa na badania lekarskie majace na celu
stwierdzenie zdolnosci bezrobotnego do wykonywania pracy, lub okreslenie

szczegblnych predyspozycji psychofizycznych wymaganych do wykonywania
zawodu.”

i) dodaje si¢ punkt 61) w brzmieniu:

,»01.Sporzadzanie zgodnie z art. 59b ustawy o promocji (...) wykazu pracodawcow

i 0s6b z ktérymi zawarto umowy.”

j) dodaje si¢ punkt 62) w brzmieniu:
.»02. Wstepna weryfikacja list probnych dot. wyplat $wiadczen wynikajacych

z zakresu dziatania komarki organizacyjnej.”

k) dodaje si¢ punkt 63) w brzmieniu:
,,63.Przekazywanie do Wydziatu Ewidencji i Swiadczen pisemnych informacji

zwiazanych z naliczaniem $wiadczen .”

8. W rozdziale VI w § 17
a) punkt 5) otrzymuje brzmienie:
.. Obstuga bezrobotnych z prawem do $wiadczen w tym:
e ustalanie prawa do §wiadczen dla bezrobotnych
e naliczanie $wiadczen dla bezrobotnych,

* ustalanie prawa do dodatkéw aktywizacyjnych dla uprawnionych os6b i ich
wyplata.”



b) punkt 6) otrzymuje brzmienie:
»0. Kierowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy do doradcy zawodowego lub

posrednika pracy.”

¢) punkt 7) otrzymuje brzmienie:
»7. Sporzadzanie i weryfikacja list wyplat $wiadczen dla bezrobotnych / w tym
przyjmowanie list obecnosci o0s6b odbywajacych staz oraz przyjmowanie

zwolnien lekarskich od os6b bezrobotnych/”.

d) punkt 9) otrzymuje brzmienie:
»9. Sporzadzanie decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiadczefi w zakresie
zadan realizowanych przez tut. Urzad oraz wydawanie ich stosownie do

posiadanych upowaznief .”

e) punkt 26) otrzymuje brzmienie:
,»26. Realizacja zadan z zakresu dofinansowania studiéw podyplomowych osob

Bezrobotnych i poszukujacych pracy.”

9. W rozdziale VI w § 18
a) dodaje si¢ punkt 10a) w brzmieniu:
»l0a)Kierowanie na badania lekarskie majace na celu stwierdzenie zdolnosci

bezrobotnego do odbywania stazu.

b) dodaje si¢ punkt 15) w brzmieniu:
»15. Wstepna weryfikacja list probnych dot. wyplat $wiadczen wynikajacych z

zakresu dziatania komorki organizacyjnej.”

c¢) dodaje si¢ punkt 16) w brzmieniu:
»16. Przekazywanie do Wydziatu Ewidencji i Swiadczen pisemnych informacii

zwiazanych z naliczaniem $wiadczen .”

d) dodaje si¢ punkt 17) w brzmieniu:
,»17. Scista wspolpraca z Centrum Aktywizacji Zawodowej w opracowywaniu

programow specjalnych i pilotazowych.”



10. W rozdziale VI w § 21
a) punkt 21) otrzymuje brzmienie:

»21. Sporzadzanie przelewow elektronicznych.”

§2
Lista stanowisk pracy PUP w Kozienicach z podzialem na rodzaj stanowiska przyjmuje

brzmienie:

LISTA STANOWISK PRACY PUP W KOZIENICACH
Z PODZIALEM NA RODZAJ STANOWISKA

Lp. Nazwa stanowiska Rodzaj stanowiska
Jednoosobowe /O/
Wieloosobowe /W/

11 Dyrektor PUP O

2 Zastgpeca Dyrektora PUP O
Wydzial Ewidencji i Swiadczen

3. | Naczelnik Wydzialu 0]

4. Stanowisko ds. rejestracji, ewidencji i wyplaty $wiadczen W
Centrum Aktywizacji Zawodowej

5. | Naczelnik CAZ O

6. Z-ca Naczelnika CAZ O

7. Stanowisko ds. poradnictwa zawodowego W

8. Stanowisko ds. rozwoju zawodowego W

9. Stanowisko ds. posrednictwa pracy W

10. | Stanowisko ds. szkolen i obstugi osdb O
niepetnosprawnych

11. | Stanowisko ds. aktywnego poszukiwania pracy 0]
( Lider Klubu Pracy)

12. | Stanowisko ds. instrumentéw rynku pracy VY
Wydzial Aktywizacji Rynku Pracy

13. | Naczelnik Wydziatu O

14. | Stanowisko ds. programéw/projektow W

15. | Stanowisko ds. statystyk i analiz O

16. | Stanowisko ds. instrumentéw rynku pracy W
Wydzial Organizacyjno -Administracyjny

17. | Naczelnik Wydziatu 9

18. | Stanowisko ds. obstugi sekretariatu i spraw W
administracyjno -gospodarczych

19. | Stanowisko ds. zaméwien publicznych 9

20. | Stanowisko ds. informatyki 9

21. | Stanowisko ds. gospodarczych /robotnik gospodarczy/ W




Wydzial Finansowo-Ksiggowy
22. | Naczelnik Wydzialu /Gléwny Ksiggowy/ O
23. | Stanowisko ds. obstugi Funduszu Pracy O
24. | Stanowisko ds. obstugi budzetu W
25. | Stanowisko ds. obstugi EFS @)
26. | Stanowisko ds. prawnych / Radca Prawny/ O

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Jednostki.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 201127

I




