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Wstep

Przekazujemy kolejny informator o sytuacji na rymacy w rejonie dziatania
Rejonowego Urgdu Pracy w Kozienicach na przestrzeni 1993 rokst de analiz
realizowanych zadai zachodzcych zjawisk wraz z refleksjami, spostreaiami i
wnioskami. Wychodzimy z zakenia,ze trudna sytuacja na lokalnym rynku pracy a przede
wszystkim ztaonas¢ problemu zwanego bezrobociem powinna yduzej mierze w sferze
zainteresowania wtadz lokalnych, agkow zawodowych oraz wszystkich znacych
podmiotéw gospodarczych. Kompendium wiedzy o tyndziato s¢ w 1993 roku co robit
Rejonowy Urad Pracy, co mze i jak funkcjonuje nie powinno bybogtne dla decydentow
0 naszej lokalnej gospodarce.Adego miesica obstugujemy kilka tyscy interesantéw dla
wigkszasci ktorych utrata pracy niejednokrotnie jest wiatkiiramatem. Dlatego petna
znajomac¢ i che¢ zrozumienia powsszej problematyki przez wszystkich ktorzy keenpsa
lokalng gospodark jest niezkdna aby wspolnymi sitami rozazgywat ten trudny problem i
pomagé bezrobotnym.

Zachgcamy do lektury wszystkich ktorzyettla mieli ten
informator w gku. Mamy nadziej, ze jesli nie pobudzi on do dziatania tych co m#gkie
mozliwosci to przynajmniej sprowadzi do pewnych reflekBjgdziemy jednoczanie
wdzieczni za wszelkie uwagi lub wnioski ktoref8awvo chcieliby nam przekagzal to
zarowno pomystow na tagodzenie bezrobocia jakieksji dotyczacych funkcjonowania
naszego Urau Pracy. Wszelkie uwagetiziemy doktadnie analizowa

Liczymy w biezacym 1994 roku na efektywirwspotprae z samorzdami lokalnymi
oraz jednostkami gospodarczymidhc zawsze gotowi do pomocyad&imy, ze otwartdgé i
che¢ bedzie réwnie u naszych partnerow na lokalnym rynku pracyzgogzrobocie jest
problemem ktéry dotyka coraz glisz, ilos¢ 0sob i biernét nie mae dotyczy nikogo kto
moze decydowaé o tagodzeniu jego negatywnych skutkow.



|. Charakterystyka ogdlna.

Obszar dziatania Rejonowego Wdo Pracy w Kozienicach obejmuje miasto i genin
Kozienice oraz gminy: Garbatka, Gtowaczow, GniewwegzZMagnuszew, Sieciechow i
Grabdow n/Pilig. Obszar Rejonu zajmuje powierzchBil,6 tys. ha tj. 12,6% powierzchni
wojewodztwa radomskiego, a zamieszkuje go bliskby§70s0b tj. 8,8% ludioi
wojewodztwa.

Wedtug stanu na koniec grudnia 1993r w rejonietdnia RUP Kozienice zarejestrowanych
byto 6308 bezrobotnych tj. 17,9% ludisozawodowo czynne;.

Rynek pracy na przestrzeni 1993r charakteryzowasgpujace zjawiska :
systematyczny i d@ szybki wzrost liczby bezrobotnych ,
utrzymupcy sk w dalszym cigu duwy odsetek bezrobotnych kobiet,
systematycznie rogna liczba oséb zwalnianych z przyczymaeych
po stronie zaktadu pracy,
duza ilos¢ zarejestrowanych oséb w grupie wiekowej 18-34, lata
utrzymupcy sk duzy odsetek osob pozosiaych bez pracy powgj 12-tu
mieskcy,
spadek liczby osob posiadeych prawo do zasitku dla bezrobotnych.

Zadania urgddéw pracy okréone g w ustawie o zatrudnieniu i bezrobociu z dnia 16
pazdziernika 1991 r /Dz. U. nr.106 poz.457 zpozm./ i finansowaneaszesrodkow
celowego funduszu patwowego zwanego "Funduszem Pracy". Pmag zadania niemy
podziel¢ na:

- pasywne: rejestracja bezrobotnych i wyptata késitdla bezrobotnych,
- aktywne: pérednictwo pracy, organizowanie prac interwencyjnych
robot publicznych, inicjowanie przekwalifikowa przyuczé do zawodu,
udzielanie payczek dla bezrobotnych na pedie dziatalnéci gospodarczej i
zaktadom pracy na utworzenie dodatkowych miejscypdda bezrobotnych.
Ze wzgkdu na limitowanigrodkow przeznaczonych na prowadzenie aktywnejyolitynku
pracy oraz bardzo de obciazenie pracownikow zadaniami pasywnymi, aktywne @wiegt
urzedu majice na celu tagodzenie negatywnych skutkow bezralsieje si faktycznie
drugoplanowe.



1. Stan i struktura ksztatcenia miodaie

Na terenie dziatania RUP w Kozienicach znajdugedéi szkét podstawowych i 9
szkoét ponadpodstawowych. Szkoty podstawowe kszt@#clO ty. uczniow, przy czym
ponad potowa ueszcza do szkét, ktére znajdigie na terenie miasta Kozienice, natomiast
jedna - zasadnicza szkota zawodowa, ktéra przyggdo
zawodu stolarz-tapicer w Garbatce.

Do szkot znajdujcych st na terenie Kozienic nate:

- Liceum Ogolnoksztakze

- Technikum Elektryczno-energetyczne - 5-letniekgb-energetyk)

- Technikum Mechaniczne — 5 -letnie (budowa maszyn)

- Technikum Elektryczne - 3-letnie na podbudowis. zzkoty zaw. (energetyka
cieplna)

- Liceum Medyczne - ochrona zdrowia i pigthacja chorych

- Liceum Ekonomiczne - ekonomika i organizacja geagoiorstw

- Zasadnicza Szkota Zawodowa przy Zespole Szkoladawych, ktéra przygotowuje
do nasfpujacych zawodow:

- monter izolacji chem.

- ogrodnik

- sprzedawca

- mechanik-kierowca

- elektroenergetyk

- §lusarz-spawacz

- Zasadnicza Szkota Zawodowa Zaktadu Doskonaleaweodowego przygotowaga
do zawodow:

- kucharz-kelner

- krawiec

2. Struktura zatrudnienia.

Na terenie dziatania RUP w Kozienicach znajdsiy 742 podmioty gospodarcze, w
tym 630 naley do sektora prywatnego. Okoto 600 podmiotéw gospcych nalgy do sfery
produkcji materialnej. Wszystkie te podmioty zatriggh prawie 14 ty. oséb, z tego ponad
45% pracuje w przemie, 10,6% w ochronie zdrowia i opiece spoteczng¥®- w Gwiacie
i wychowaniu, 8,0% - w budownictwie.



Wiekszai¢ podmiotéw gospodarczych - ponad 60%, podobnievjakszas¢
zatrudnionych - 76,6% znajdujezsia terenieniasta i gminy Kozienice, natomiast najmniej -
w gminie Grabéw n/Pilig, odpowiednio: 2,6% i 1,3%.

[l. Stan i struktura bezrobocia w 1993r.
1. Poziom i stopa bezrobocia.

Na koniec grudnia 1993r. w RUP w Kozienicach bydoegestrowanych 6308
bezrobotnych. W poréwnaniu z grudniem 1992r. licabarobotnych wzrosta o0 1911 osob
(na koniec XII 1992r. wynosita ona 4397 oséb).

Stopa bezrobocia liczona jako wgkik ogotu bezrobotnych do zawodowo czynnych
wyniosta na koniec XII 1993r. 17,9%, natomiastdioa jako wskanik og6tu bezrobotnych
do zatrudnionych poza rolnictwem — 32,5%

W poréwnaniu z grudniem 1992r. stopa bezrobociastarodpowiednio o prawie 5,5
punktu procentowego (X11.92r. 12,5%) i o 10 punktprecentowych (XI1.92r.- 22,7%).

W poszczegdélnych gminach liczba bezrobotnych istogzrobocia jest jeszcze
bardziej zrénicowana.

Najwigcej bezrobotnych i najwgza stog; notuje s¢ na terenie miasta i gminy Kozienice,
odpowiednio 3582 0so6b i 22,7%, natomiast najmregrbbotnych i najmniejazsto
bezrobocia - na terenie gminy Grabdw n/Rjliedpowiednio: 228 osdb tj. 10,1%.

Dynamile przyrostu bezrobocia w rejonie dziatania RUP w i€onicach w 1993r. oraz
bezrobocie w poszczegolnych gminach na koniec 1993edstawiaj odpowiednio zat.
nr.1,2i3.

2. Struktura bezrobotnych
2.1. Absolwenci

Wsréd zarejestrowanych bezrobotnych 449 oséb tj. Q@#tu bezrobotnych
stanowi absolwenci szkét ponadpodstawowych izazych.

W strukturze bezrobotnych absolwentéw naksiz grupe stanowi absolwenci
srednich szkét zawodowych-190 0sob, tj. 42,6%, ¢@ase zasadniczych szkot zawodowych-
106 osob, tj. 23,6%. Najmniejsgrupe stanowi absolwenci szkot waszych - 21 osob, tj.
4,7%.

W 1993r. 104 absolwentow zarejestrowanych jakodiErni podgto prac.

Podziat absolwentow ze wzglu na rodzaj ukiiczonej szkoty ilustruje zat. nr.4



2.2 Kobiety

Spasrdd 6308 0sbdb zarejestrowanych w RUP w Kozienica2bb tj.51,6% stanowi
kobiety. W poréwnaniu z grudniem 1992r. liczba loéntnych kobiet wzrosta o 1287 oséb
(na koniec XII 1992r. byto zarejestrowanych 1968ikt), ale udziat procentowy
bezrobotnych kobiet do ogétu bezrobotnych zmniejsieyz 54,9% na koniec 1992r. do
51,6% na koniec grudnia 1993r.

W poszczegoblnych gminach udziat bezrobotnych kgbsttzr@nicowany. Na koniec
XII'1993r. najwekszy odsetek bezrobotnych kobiet zanotowano wgm.iKozienice -
54,7% natomiast najmniejszy - w gm. Glowaczow 426,

Wsrdd zarejestrowanych kobiet:

- 61,5% nie posiadato jyprawa do zasitku

- 56,3% pozostaje bez pracy pawyl1l2 miesicy

- 28,7% obgty zwolnienia z przyczyn dotyazych zaktadu pracy
- 27,9% dotychczas nie pracowato

Jeili chodzi o wiek i wyksztalcenie zarejestrowanyabiet, najweksze grupy tworz
kobiety w wieku 18-34 lata - 2225 0s0b, 1j.68,4%sipdagce wyksztatcenie zasadnicze-
zawodowe - 1385 0s0b, tj. 42,5%db policealne krednie zawodowe - 918, tj. 28,2%.

2.3 Bezrobotni bez prawa do zasitku

Wsréd bezrobotnych zarejestrowanych w RUP w Kozieshicad96 osob, tj. 55,4%
stanowi, bezrobotni bez prawa do zasitku. W poréwnaniu 229B2r. liczba bezrobotnych
bez prawa do zasitku wzrosta 0 1740 oséb (XI11.9256 oso6b), a ich udziat w stosunku do
ogotu zarejestrowanych wzrést o 15,5 punkta praseego (w XII. 92r. wyniost 39,9%).

Tak dwy udziat bezrobotnych nie posiageych prawa do zasitku wynika z faktie
okres pobierania zasitku jest ustawowo ograniczony.

W 1993r. prawo do zasitku utracito 1978 osob. Ptmad:s¢ osob ok. 26,0%
stanowi, bezrobotni, ktérzy nie nabyli prawa do zasitka jrzy rejestraciji, gdynie spetniali
ustawowych wymogow.

Dod& jednak naley, ze w 1993r. udziat tej kategorii bezrobotnych systgmznie
wzrastat osigajac swoj najwyszy poziom w padzierniku-58,4%, a nagtnie s¢ obnizyt -
listopad 55,6%. Spowodowane to byto rejestrowarsennséb ze zlikwidowanego Furnela,
ktore w przewaajacej wigkszaci nabyty prawo do zasitku.

Udziat procentowy bezrobotnych bez prawa do zasitkahgu 1993r. obrazuje zat. nr.5



2.4. Bezrobotni wg wieku

Wsréd ogotu zarejestrowanych bezrobotnych 65,1% stenosoby w mtodszych
grupach wiekowych, tzn. z przedziatu 18-34 lata.
Najmniejsa grupe tworza bezrobotni poriiej 18 rokuzycia, stanowg
oni bowiem zaledwie 0,1% ogo6tu zarejestrowanych.

Podziat bezrobotnych ze wagdlu na wiek przedstawia zat.nr.6
2.5. Bezrobotni wg poziomu wyksztatcenia

Analiza wyksztatcenia bezrobotnych zarejestrowarnydRUP w Kozienicach
wykazuje przewagosob posiadagych wyksztalcenie zasadnicze-zawodowe -45,1% ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych.

Druga dosé liczna grupe tworza bezrobotni z wyksztatceniem podstawowym
ukonczonym lub nie ukaczonym - 29,4%.

Najmniej bezrobotnych zarejestrowanych w RUP w Kpiiach jest z
wyksztatceniem wiszym - 1,1% ogétu bezrobotnych.

Podziat bezrobotnych ze wagdlu na poziom wyksztatcenia ilustruje zat. nr 7.
2.6. Bezrobotni pozostajy w okresie oczekiwania na peac

W koncu XII 1993r. 3068 osbb, tj. 48,6% oczekiwato nag@mpowyzej 12 miesicy
(na koniec XII. 92r. - 44,7%). Kolejne, ahfuz znacznie mniejsze grupy, twarkezrobotni,
ktorzy pozostaj bez pracy od 4 do 6 miesy - 16,2% oraz od 1 do 3 miesy - 15,7%.

Najmniej jest bezrobotnych, ktérzy oczekuja pra¢ niecaty miesic -2,6%.

Podziat bezrobotnych wg czasu oczekiwania nagapexedstawia zat. nr 8

W poréwnaniu do kaca grudnia 1992r. wzrdst udziat procentowy bezrojpoh
oczekujcych na pragpowyzej 12 miesicy o ok. 4 punkty procentowe. Wskaki udziatu
bezrobotnych pozostajych bez pracy diej nit 12 m-cy w poszczegdlinych gminagh s
bardziej zranicowane i ksztattujsic od 44,9% w gm. Gniewoszéw do 55,6% w gm.
Magnuszew.



2.7. Zwolnieni z przyczyn dotyazych zakladu pracy

W 1993r. liczba 0s6b zwalnianych z przyczyn dosggzh zaktadu pracy
systematycznie wzrastata.

Wsréd nowo zarejestrowanych w IV kwartale 1993r., 886b zostato zwolnionych z
przyczyn dotycgcych zaktadu pracy, co stanowi 34,9% nowo zarejestnych bezrobotnych
(w IV kwartale 1992r. byto zwolnionych w tym trybiel 0 oséb, co stanowito 17,5%).

Najwickszy przyrost bezrobotnych zwolnionych na podstgwiepisow ustawy o
szczegOlnych zasadach rozsgwania stosunku pracy nagit w listopadzie, kiedy to
rejestrowata siwigksza czs¢ zatogi zlikwidowanego Furnela.

Zamiar dokonania zwolniegrupowych zgtosity w IV kwartale 4 zaktady prady (
zaklady sektora publicznego i 1 zaktad sektora ptypego). Zrealizowanie tych zapowiedzi
moze spowodowaw najblizszym czasie zwolnienia z pracy 185 osob (152 zsekt
publicznego i 33 z sektora prywatnego).

Na koniec grudnia 1993r. stan zwolinigrupowych i zgtoszaezwolniea grupowych
wygladat nastpujaco:

- 1719 os6b zwolnionych przez zaktady pracy z prggadotycacych zaktadu pracy i
zarejestrowanych w ugdzie pracy, co stanowi 27,3% ogoétu bezrobotnych.

Na przestrzeni catego 1993r. zgtoszono do zwalgrepowych ogotem 396 oséb z 5
zaktaddw sektora publicznego i 482 osoby z 3 zakiaskektora prywatnego. Z zapowiedzi
tych zwolnie zarejestrowato gijuz jako bezrobotne 575 oséb.

2.8. Bezrobotni wg ostatniego miejsca pracy

Wedtug stanu na koniec grudnia 1993r. dla 2271 dsdbobotnych, tj.36,0%
ostatnim miejscem pracy byt zaktad pracy naby do sektora publicznego, natomiast dla
2508 0s06b bezrobotnych, tj.39,8% ostatnim miejspesy byt zaktad sektora prywatnego.
Pozostate 1529 osob, tj. 24,2%te osoby dotychczas nie pragtg (np. absolwenci szkot
srednich lub wyszych, zwolnieni ze siby wojskowej).

Analiza bezrobotnych wg ostatniego miejsca prackazyje,ze najbardziej stabilna
sytuacja miata miejsce w zaktadach spétdzielczyiatzba oso6b zwolnionych z zaktadéw
spoétdzielczych wzrosta tylko z 711 os6b w styczb@93r. do 724 osob w grudniu 1993r.
Natomiast najwicej zmian zaszto w sektorze prywatnym. Liczba aséblniona z tego
sektora wzrosta z 872 (w styczniu 1993r.) do 1788bo(w grudniu 1993r.).



W strukturze bezrobotnych wedtug dziatéw gospodadtodowej najwiksz liczbe
stanowity osoby zwolnione z pracy w przedtey- 1698 osab, tj. 26,9% (w tym z sektora
publicznego odeszto z pracy 951 oséb, z prywatré@kyY oséb). Din grupe stanowi osoby
zwolnione z pracy w handlu - 698 0sob, tj. 11,0%\m 644 osoby z sektora prywatnego a
54 osoby z sektora publicznego) oraz z budowniet@42 osoby, tj. 10,2%.

Najmniej jest oséb zarejestrowanych z dziatéw gdspki naleacych do sfery
niematerialnej, tj. nauka i rozwoj techniki, orgzaje polityczne i zwizki zawodowe,
kultura i sztuka.

3. Bezrobocie 0s6b niepetnosprawnych

W Rejonowym Urzdzie Pracy w Kozienicach na koniec grudnia 1993i1oyo
zarejestrowanych 59 inwalidow, w tym 14 kobiet. Wfgwnaniu z grudniem 1992 roku
liczba bezrobotnych inwalidéw wzrosta o 19 oséb.

Wiekszai¢ zarejestrowanych inwalidow posiada Il geipwalidzka i nie ma prawa
do zasitku, najogciej z powodu posiadania renty. Analiza struktuayezestrowanych
inwalidow wykazujeze najwkcej jest 0sdb z wyksztalceniem podstawowymrigzonym
lub nie uka@iczonym, w wieku od 35 do 54 lat.

W ciagu 1993 roku ztgonych zostato przez zaktady pracy 15 ofert di&agggorii
0s6b. Dwadzigcia oséb podjo prae, w tym dwie rozpoagy dziatalngé gospodarczna
wiasny rachunek. Dwie osoby zostaty skierowaneura komputerowy i po jego
zakaczeniu podjty prac.

4. Pagrednictwo pracy

W 1993 roku w Rejonowym Ueglzie Pracy w Kozienicach zarejestrowano ogotem
okoto 3690 os6b, natomiast vagzono z ewidencji 1775 os6b, w tym z powodu poid
pracy: normalnej, interwencyjnej, publicznej - akd200 oséb.

W 1993 roku zaktady pracy zgtosity okoto 240 oferacy a Rejonowy Uegl Pracy
skierowat do pracy okoto 400 osob. Wekszdici zgtaszane oferty przeznaczone byty dla
mezczyzn na stanowiska robotnicze.

W 1993 roku pracownicy geednictwa pracy rozpogk prac: w terenie w celu
doktadniejszego rozeznania lokalnego rynku pramyentualnego pozyskania wolnych
miejsc pracy.



5. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
5.1 Prace interwencyjne

W celu zwekszenia szans zatrudnienia bezrobotnychatlorganizowat prace
interwencyjne wykorzystag w petnisrodki przyznane natforme pomocy.
W 1993 roku Rejonowy Uezl Pracy w Kozienicach zawart z 43 zaktadami praopwy w
zakresie organizowania prac interwencyjnych i skiet do pracy 131 oséb, w tym 79
kobiet.
W wigkszaici prace interwencyjne zostaty zorganizowane nenierKozienic, w zaktadach
nalezacych do sektora prywatnego. Spad 152 oséb, ktérym ustato zatrudnienie w ramach
prac interwencyjnych 70 osob, tj.46,1% zostatoudhironych na state.
Na uwag zastuguje faktze w poréwnaniu z 1992 rokiem zainteresowanie zaktapracy 4
forma pomocy bezrobotnym znacznie wzrosto.

5.2Roboty publiczne

Znacznie mniejszym zainteresowaniem cieszyyaiboty publiczne. W 1993 roku
zostaty one zorganizowane w niewielkim zakresigméslw czterech sgodd siedmiu gmin:
Garbatka, Magnuszew, GniewoszOw, Kozienice. Zainmnogotem 38 oséb. Bezrobotni
skierowani przez RUP w Kozienicach do robot pulblich wykonywali prace mdzy
innymi przy budowie szkoty, wysypiskmieci, chodnikow, drog oraz gazaegu
sredniopeznego.

5.3 Szkolenia i przekwalifikowania

Szkolenia i przekwalifikowania dla oséb bezrobotnggjedrs z aktywnych form
przeciwdziatania skutkom bezrobocia uiliwiajacym bezrobotnym dla ktérych nie ma
odpowiednich ofert pracy podniesienie kwalifikazgiwodowych, a niejednokrotnie nabycie
catkowicie nowych umiegnosci.

W 1993 roku liczba os6b, ktora ukezyta przyuczenie do zawodu lub zmienita kwalifijeac
wynosita ogétem 99 0sbb, z tego 55% stanowity kighi®zkolono przede wszystkim w
zakresie: obstugi komputera, &gowasci komputerowej, w zawodach: szwaczki -
krawcowej, piekarza, spawacza, sekretarki,, agegiteego. Zatrudnienie po
przekwalifikowaniu znalazto 31 oséb, tj. 31,3% m@mzlonych.
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5.4. Payczki

Aktywna forma pomocy bezrobotnymygozyczki udzielane dla os6b bezrobotnych na
podgcie dziatalnéci gospodarczej oraz dla zaktadow pracy na twoezdndatkowych
miejsc pracy dla bezrobotnych. W roku 19@@8len zaktad pracy nie zdecydowat si
skorzysta z tej formy pomocy bezrobotnym. Natomiast 17 osoli@zrobotnym udzielono
pozyczki na rozpocgie wlasnej dziatalniei gospodarczej. 9 oséb peltj dziatalng¢
handlow , a 8 dziataln& ustugowa badz produkcyjra. Na koniec grudnia 1993 r. wszyscy
pozyczkobiorcy prowadzili dziatalng gospodarcz

5.5. Refundacja za zatrudnienie absolwentéw

W ramach aktywizacji zawodowej absolwentéw Rejondgad Pracy w
Kozienicach zawart z 13 zaktadami umowy w sprawiemdacji wynagrodzeskierowanych
do pracy absolwentow szkédednich i wy:szych nadczm liczbe 24 osob.
W celu zachcenia zaktadow pracy do zatrudniania absolwentd@tgronadpodstawowych
RUP w Kozienicach przygotowat informaa korzyéciach jakie daje ustawa o zatrudnieniu i
bezrobociu z tytutu zatrudniania absolwentow. Infacja ta zostata rozestana do wielu
zaktaddéw pracy z terenu dziatania RUP w Kozienicach

6. Wykorzystanigrodkow finansowych Funduszu Pracy

Na realizag zada ujetych w ustawie o zatrudnieniu
i bezrobociu Rejonowy Ursd Pracy w Kozienicach wydatkujeodki pochodzce z Funduszu
Pracy.
W 1993 r na dziatania tagoglze skutki bezrobocia RUP w Kozienicach wykorzys@gbtem
40,8 mld zt.
Struktura wydatkow poniesionych z Funduszu Pracgjanie dziatania RUP w Kozienicach
na koniec 1993 r. przedstawiata sastpujaco:
1. zasitki dla bezrobotnych - 36,5 mld zt.- tj. 8% wszystkich wydatkow,
2. aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu - 2@ zt.- tj. 7,1%,
3. refundacja wynagrod#evyptacanych mtodocianym pracownikom zaktadow
zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego 4@ zh- tj. 3,3%
4. pozostate wydatki - 0,04 mld zt.- tj. 0,1%.
Struktue wydatkow oraz wykorzystanigodkow Funduszu Pracy na
finansowanie aktywnych form przeciwdziatania benwb ilustruje
zat. nr.9.
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Whioski

1. Sytuacja na rynku pracy w 1993 roku ulegta znaom pogorszeniu.

Liczba ponad 6300 osob figuaglych w naszych rejestrach to stan

0 ponad 30% wkszy niz na koniec 1992 roku. Na przestrzeni minionego

roku stopa bezrobocia nieustannie rostagegic na koniec grudnia 17,9%

2. W minionym roku podobnie jak w latach ubieghgarejestrowano

kolejnych ponad 500 absolwentow lokalnych szkotguipodstawowych.

Z liczby tej udaje si co rok zagospodarowad 10 — 18%.

Nalezy zastanowd si¢ zatem nad kierunkami ksztatcenia naszej miogyzady zwikszye
skutecznéc ich wdraania do pracy zawodowe)j.

3. W dalszym cigu utrzymuje si przewaga zarejestrowanych kobiet co

w kontelécie minimalnej iléci ofert pracy dla tej kategorii bezrobotnych czgyiuacg
szczegolnie trudn

4. Systematyczny i d6 znaczny spadek liczby os6b z prawem do zasitktksiel
pogarszaniem sisytuacji materialnej wielu rodzin. Przy bardzo epabsci ofert pracy
jedynym wygciem dla wekszaici jest pomoc spoteczna na kigak wiadomo zaczyna
rowniez brakowa pienidzy. Dlatego wydaje sizasadne aby samady lokalne
przeanalizowaly powssz, sytuacg czy naley dalej szuk&w budzeciesrodkow finansowych
na pomoc spotecarczy ekonomiczniejsze jest tworzenie nowych nawasowo
funkcjonupcych miejsc pracy. Zadav zakresie poredkow, remontow czy modernizacji na
terenach wsi i miast jest raczej pod dostatkiem.

5. Bardzo niekorzystnym zjawiskiem jest figurowawi@aszych rejestrach

okoto 66% oséb miodych tj. w przedziale wiekowym3Blata.

Jest to ogromny potencjat mtaa@o, energii i sit zupetnie niewykorzystany. Znacazesé z
tych os6b nie pracuje 2ypowyzej 12 m-cy czyli znajduje sina tzw. bezrobociu
diugookresowym. Prowadzone badania psychologiczne

i socjologiczne wykazuaj ze osoby przebywage tak dtugo bez pracy

trac elementy motywacji, wiarwe witasne sity a niejednokrotnie

wymagaj specjalnych oddziatywapsychologicznych.

6. Zwickszapca st liczba i odsetek os6b zwalnianych grupowo jesticidin

miernej kondycji wielu jednostek gospodarczych ftjokujacych na

naszym terenie.

7. Interesuyjcym zjawiskiem byt fakt wzglnej stabilnéci kadr w jednostkach
spotdzielczych. Natomiast najgkisze ruchy zachodzity w sektorze prywatnym

i panstwowym.
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8. Najwaniejszym dziataniem Urzlu w zakresie tagodzenia skutkdéw bezrobocia

bylo stosowanie aktywnych form przeciwdziatania terjawisku.

Rejonowy Urad Pracy w Kozienicach wykorzystat w petni tj. w 200

limity wydatkéw jakie byty przewidziane na 1993 rok

Waznym faktem byto realizowanie zatléakultatywnych bez przeszkéd

zwiazanych z brakiem gotoéwki co byto cectharakterystycznokresow

poprzednich.

Nalezy rowniez podkréli¢, ze aktywizacja rynku pracy odbywat& sirzy duzo wigkszym
zaangaowaniu podmiotéw gospodarczych i niektérych sandrv lokalnych. Rok 1993 byt
pierwszym w ktérym wiele dobrego dla gmin wykortazrobotni skierowani do robot
publicznych. Efekty realizowanych zadfakultatywnych nalgy uwaza¢ za udane. Poza
rozpoczciem w niektorych gminach robot publicznych dobrigiki dato organizowanie
prac interwencyjnych po zakozeniu ktérych blisko 47% os6b otrzymato praa state
natomiast szkolenia i przekwalifikowania zaskutkgwaz znalezieniem pracy dla ponad
30% ich uczestnikdw. Wszyscy ktorzy otrzymalipezki w 1993 roku na uruchomieniu
dziatalnaci gospodarczej funkcjonucatkiem dobrze.

Udato nam si rowniez przekona 13 zaktadow do zatrudnienia absolwentéw na poifad 2
0s6b co jest efektem dwukrotniegkszym niz w 1992 roku.

9. Powyssze wyniki mog budzt nasze zadowolenie ale dalekie od efektow
odczuwalnych przez bezrobotnych. Suma 2,9 mld daraa fakultatywne to zaledwie 7,1%
0g6tu wydatkéw z Funduszu Pracy. Ale jedndcie byta to suma wystarcaap w
kontelécie zainteresowania partnerow lokalnego rynku pratgn ostatni fakt nie budziu
duzego optymizmu.

10. Rejonowy Urad Pracy w Kozienicach funkcjonuje od 1 stycznia3 &&ku jako organ
administracji specjalnej. Fakt tenamat st z przegciem wielu dodatkowych zada
zwiazanych z funkcjonowaniem samodzielnego zaktaduyp@mienit sk zatem stan
organizacyjny, zwikszyta s¢ zdecydowanie il& obowizkdéw ale stan etatowy nie ulegt
zadnym zmianom. Biac pod uwag przyrost liczby bezrobotnych o blisko 2000 oséb
pracownicy Urzdu musieli wykazawiele wytrwataci i wiozy¢ wiele wysitku aby praca tut.
RUP-u przebiegata prawidtowo. Liczba bezrobotnytypadajca na 1 pracownika wynosi
350 natomiast na 1 p@dnika pracy / tzn. na ospbbstugujca bezrobotnych na stanowisku
komputerowym/ okoto 790 os6b. Wskaki te znacznie przekraczajvszelkiesrednie i
pokazuj stopiér obciazenia pracownikow.
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11. Biomc pod uwag fakt znacznego przyrostu bezrobotnych oraz petgpek
zwigkszania si ich liczby Awiadcz o tym zgtoszenia kolejnych zwolrie

grupowych i bliska perspektywa zarejestrowangksiejnej grupy

kilkuset tegorocznych absolwentow/ niedhym jest stworzenie dla

tut. Urzedu odpowiednich warunkéw lokalowych. Praca ¢dhz to nie tylko obstuga
bezrobotnych, ale réwnieobstuga i wspotpraca z samadami, z kilkudziesicioma
podmiotami gospodarczymi zardwno rutynowa jak isza&na z zadaniami fakultatywnymi.
W pomieszczeniu gdzie obstugiwanilsezrobotni przez wksza¢ dnia znajduje sico
najmniej kilkandcie oséb. Trudno w takich warunkach méwirozmowie z interesantem, o
poznaniu jego zainteresowaproblemow.

Na pewno rozwizaniem idealnym bytby nowy obiekt lub adaptacjacadigdniego
budynku ktéry spetniatby warunki do obstugi &y interesantow w skali

mieskca. Konieczna bytaby tu jednak pomoc samaddézv lub "mocnych”

podmiotow gospodarczych gdgami nie dysponujenrodkami ktére mogtyby

rozwigzat powyzszy problem. Bezrobotni to przezibyli pracownicy

zaktadow ktore funkcjonajlub funkcjonowaty na tym terenie, to przecie

tutejsza spoteczid. Nie powinngmy zatem dopéci¢ do sytuacjieby

niejednokrotnie po wielu latach pracy obstugiwayli v warunkach

temu ungajcych.

Praca z bezrobotnymi to zadanie nowe ktore przareddy kraj od niespetna

4 lat. Zadanie niezwykle trudne ktéremu musi pondaghpowiednia

Infrastruktura.

Do czasu rozwizan docelowych konieczneykroki pasrednie ale zaley

to od decyzji lokalnych i afti pomocy nie dla Urgdu a dla tysicy

bezrobotnych. Urdy bowiem nie g dla urzdnikéw tylko dla spoteczestwa

ktére powinno by wiasciwie przyjmowane i obstugiwane.

Mozliwos¢ takiej pomocy istnieje ale skala problemu nie jedhakowo

odczytywana.

12. Odsetek blisko 50% wszystkich zarejestrowartgabsoby figurujce

w rejestrach powsej 12 m-cy. Warto zastanoévsic czy dobrym pomystem nie bytby Klub
Pracy w Kozienicach. W wielu wojewddztwach spetn@je znakomicie swajrole. Na ich
bazie mana realizowa treningi aktywnego poszukiwania pracy. Treningiywadzone przez
przeszkolonych psychologéw i socjologow mogtybytskaniej zmieri nastawienie oséb
diugotrwale bezrobotnych do procesu poszukiwargapnich pracy oraz zmignpostawy
wzgledem oceny wtasnych szans. Trzeba jednak stwigrzziuruchomienie takiego klubu
nie jest tatwe. Wymagana jest bowiem
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odpowiednia baza lokalowa, niematedki finansowe oraz odpowiednio przeszkolony lider
do prowadzenia takiego klubu.

13. Rejonowy Urad Pracy w Kozienicach czyhbedzie starania aby niektére informacje
szczegolnie przydatne bezrobotnym np: daigezkompletowania dokumentéw niegnych
do podgcia pracy, umigjtnosci rozmowy z pracodawi¢ ztozenia oferty u pracodawcy czy
znajomdci podstawowych przepiséw ustawy o zatrudnieniazrbbociu emitowane byty
sukcesywnie w lokalnej telegazecie. Chciedily, aby takie kompendium wiedzy dla
bezrobotnych i nie tylko, mogto ukazydvsic juz w | kwartale br.

14. Nastpna informacja sygnalna o sytuacji na rynku prakaze st w kwietniu a szersza
analiza o wydarzeniach | pétrocza w méigsi sierpniu.
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Zat,.nr 2

Przyrost bezrobotnych zarejestrowanych
w RUP w Kozienicach w 1993 roku.

Liethws
‘wJJﬂL

(oo

5500

5o0¢0

Yoo

-

LRl o

Vo

17}

(K31

\eip

\ ol

! s\

{x)

x1

1
P

N

17



Zat.nr 3
Struktura bezrobocia w poszczegdlnych gminach - stan na koniec 1993r.
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych Stopa
w tym: dmNMouoo»m
2 kobiety | udziat | bezrobotni | udzial | zwolnieni | udzial | pozostajacy | udzial
kg, Golma Ogdtea % | bez prawa % |z przycz.| % bez pracy % 11 I
do zasitku dot.z-du pow.12 m=Cy
1. | Kozienice:| 3582 1960 | 54,7 1955 54,6 1041 2,1 1801 50,8 | 2,7 | 28,7
2. | Giowaczdw | 681 316 | 46,4 379 55,7 06 20,2 351 51,5 | 13,5 | 35,4
3. | Garbatka 636 33 49,2 353 55,5 182 28,6 315 49,5 | 21,3 | 30,1
4. | Magnuszew | 441 06 | 46,7 251 56,9 73 16,6 245 55,6 | 11,4 | 45,9
5. | Gniewoszdw| 408 191 46,8 216 52,9 93 22,8 183 44,9 14,7 | 49,9
6. | Sleciechdw| 331 155 46,8 185 55,9 83 25,1 162 48,9 13,1 | 0,3
7. | Grabdw 28 114 0,0 121 53,1 41 18,0 112 49,1 10,1 | 36,0
n/Pilicg
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Zat.nr 4

Podzial absolwentéw ze wzgledu na rodzaj

ukoriczon2j szkoly - stan w grudniu 1993r.

Absolwenci Razem z tego szkdit:
wyzszych | L.O. policealne zasadnicze
i 4r.zawod. zawodowe

Ogdtem 449 21 106 190 132

0s6b .

% 100,0 L,7 23,6 42,6 29,4
Zoblety 311 9 89 135 78

oséb

% 100,0 2,9 28,6 43,4 25,4
Mezczyini 138 12 17 59 Sk

oséb A

% 100,0 8,7 12,3 39,8 39,1

088D E

Al

Pul:cu.lna
viviau. (k26 'L)
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Bezrobotni bez prawa do zasitku zarejestrowani
w Rejonowym Urzgdzie Pracy w Kozienicach w 1993r.
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Zare jestrowanl bezrobotni wg wieku - stan w grudniu 1993r

RUP Ogéiem z tego w wieku:
Kozienice 15-17 | 18-24 [25-34 [35-44 [ 45-54 | 55 1 wigce]
Og'élgm 6308 7 | 2420 | 1685 | 1483 | 600 13
oséb
% 100,0 | 0,1 38,4 | 26,7 | 23,5 | 9,5 1,8
MQZgzyini 3053 3 1993 767 T4 | 361 95
oadéb
‘ 160,0 | 0,1 36,5 | 25,1 | 23,4 | 11,8 3,1
Kobiety 3259 4 1307 918 769 | 239 18
o0séb ;
% 100,0 | 0,1 | 40,2 | 38,2 | 23,6 | 7,4 0,5
Zax.nr 7

Zarejestrowani bezrobotni wg poziomu wyksztalcenia -
stan'w grudniu 1993 roku.

RUP Ogéten z tego z wyksztalcenlem:
Kozlenice wyzszym | policealnym |érednim |zasadn. | podstawow:
i1 $r.zawod. [ogélnym |zawod. 1 niepein:
podstawow:
Ogdlem 6308 69 1155 381 2847 1856
0sdb
100,0 1,7 18,3 6,0 45,1 29,4
Mezczyini 3053 31 354 49 1462 1157
o0s6b
% 100,0 1,0 11,6 1,6 47,9 37,9
Kobégty 3255 38 801 332 1385 699
0s
% 100,0 1,2 24,6 10,2 42,5 21,5




Zal.nr 8

Zgrejestrowani bezrobotnl wg czasu pozostawania bez pracy =
stan w miesigcu grudniu 1993r.

RUP Razem W tym czas pozostawania bez pracy (w m-cach)
Kozienice do 1| 1-3 | 4-6 :::Aa:o-mo  powyzey 12
2 it (AL - vl
Ogéégm 6308 [+165 [~991 [-1022 T 588 3068
08
% 10099:| 2,6 |15,7 | 16,2 |7,5 | 9,3 48,6 <
Mgzgzyini 3053 | 109 | 586 507 | 274 343 1234
osdb
% 100,0 | 3,6 |19,2 | 16,6 |9,0 | 11,2 40,4
Kobéety 3255 56 | 405 515 | 200 245 1834
osdb
% 100,0 | 1,7 (12,4 | 15,8 | 6,1 7,5 56,3
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Ladl.nr Y

Struktura wydatkéw z Funduszu Pracy w 1993r,

zasitkil dla_bezrobotnych
aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu
refundacja wynagrodzen za praktyczng nauke zawodu

pozostate wydatki

Vykorzystanie érodkdéw Funduszu Pracy na finansowanie aktywnych
form przeciwdziatania bezrobociu,

Lp. | Rodza}J Limit Wykonanie % limitu
dziatalno$ci n2n18937
1. | Prace
interwencyjne 1.450 1.450,021,900 100,01
2. | Roboty
publiczne 400 402,992.400 120,75
3. | Pozyczki dla
bezrobotnych 500 600.000.000 100,0
L, | Szkolenia i
przekwalifi- 300 329,071,400 109,69
kowania
5. | Refundacja
wynagrodzen 150 123,846,200 82,57
absolwentdw
6. | Razem 2,900 2.905.531.900 100,21
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Zat.nr 10

Bezrobotni zarejestrowani w RUP w Kozlenicach
vg duzych grup zawodow - stan na konlec grudnia 1993r.

Lp. Wykaz duych grup zawodow Zawhd wyuczony Zawdd wykonywany
Ogbt.|Kob, |Me2. | Ogdi. | Kob. |Mez.
Brak grupy 0 (0] 0 | 1352 | 832 |1520
01 | Intynierowle w zaw.technicznych 28| 6| 22 8 8 0
02 | Inz.rolnicy,leSnicy i pokrewni
oraz lekarze weterynarii 17 10 T 3 1 2
03 | ExonomiSci i pokrewni 16| 12 4 10 10 0
04 | Prawnicy { 3 3 0 0 0 0
05 | Specjalifci nauk Bcistych i pokrewnt| 6| 4| 2 2 2| o
05 | SpecjaliSci medycyny 1 pokrewni 1 1 0 0 0 0
07 | Specjalifci nauk humanistycznych 6 4 2 1 1 0
09 | Spec.kultury fiz. { turystyki 2| 1] 1 0 ol o
10 | Spec.kultury i sztuki 2 2 0 1 1 0
16 | Oficerowie ochrony i pokrewni 0 0 0 1 0 1
21 | Technicy w zawodacl technicznych 522 | 249 | 273 88 36| 52
22 | Techn.rolnicy,lefnicy i pokrewni 133 | 103 20 23 15 8
23 | Techn.ekonomiBci 1 pokrewni 170 | 155 15 7 76 1
24 | Techn, w zawodach ust n 28 3 7 6 1
25 | Techn.obslugi bibliotek 1 pokrewni 2 2 0 8 8 0
26 | Pracownicy socjalni i pokrewni 5 4 1 5 4 1
27 | Techn.medyczni 1 pielegniarki 64 | 62 2 28 28 0
28 | Techn. v zawodach kultury i sztuki 5 3 2 3 2 1
29 | Nauczyciele z wyksztalceniem Srednim| 24 | 22 2 25 22 3
30 | Pracown,obst.admin,-biurowve]) 506 | 448 | 58 97 | 36| TM
31 | Pracown.dziat.polit.-spol. 1 1 0 1 1 0
35 | Gdrnicy 1 pokrewni 20 0| 20 14 10| 14
-36 | Hutnicy 1 pokrewni 2 0 2 1 3 8
37 | Robotnicy obrftki metali 409 9 | 400 339 91| 330
38 | MaszyniSci urzgdz.umiejscowlonych,
mechanicy,monterzy i éperatorzy 472 | 24 | 448 258 71231
39 | Robotnicy w prod.vyrob.precyz.oraz
obrébki kamieni szlach.i pbiszlach. 2 0 2 2 1 1
40 | Robotnicy w prod.,eksploat.i remon- '
tachurzqdz.elektrotech. elektron. 334 | 191 | 143 378 | 245 | 133
41 | Robotnicy w prod.chemiczne) 42 29 13 44 19 25
42 | Robotnicy w prod.mat.bud.i pokrewni 8 5 3 32 25 7
43 | Drzewiarze 1 1 237 | 73 | 164 272 5 | 197
44 | Robotnicy w produke)l 6| 26 0 8 8 0
45 | Robotnicy w prod,odziezy { pokrewni | 221 | 207 14 188 159 | 29
45 | Robotnicy obrébki skbry 1 pokrewni 72| 63 9 37 261 1
47 | Robotnicy v przetwbrstwie spoi. 136 | 110 | 26 148 97 | 51
48 | Robotnicypoligraficzni 1 pokrewni 0 ] 0 19 12 7
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51

52
53

54

57

59
61
63

65

Robotnicy w obst.urzgdz.rozlew.,
sortuj.,pakuj. 1 pokrewni
Robotnicy w obst.suwnic,przenodni
wyclagdw 1 pokrewni

Robotnicy budowlani i pokrewni
Robotnicy w eksploat.i remontach
sprzetu cietkiego 1 pokrewni
Rolnicy,ogrodnicy,rybacy,melioranci
Robotnicy leéni,flisacy

Robotnicy w eksploat.urzgdzef 1
taboru kolejowego

Robotnicy w eksploat.taboru komu-
nikacji drogowe]

Marynarze i pokrewni
Maszynistki,robotnicy igcznoSci
Sprzedawcy

Robotnicy w pomocn.stuzb.medyczne]
Kelnerzy,kucharze 1 pokrewni
Fotografowie, fryzjerzy,pracze,
kosmetyczki ,farbiarze
Strazacy,straznicy i pkrewni
Wytwbrcy wyrob.galantery]J.,pamigt-
karskich, zabawek -
Laboranci

Zawody robotnicze

Robotnicy niewykwalifikowani
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